ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು 


ಶ್ರೀ ಅರುಣ ಶಹಾಪುರ (ಶಿಕ್ಷಕರ ಕೇತು 
ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾದ ದಿನಾ೦ಕ 


[23-03-2020 oo OO] 
ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾದ ಸಚಿವರು 
ಅ) | ಅನುದಾವಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಶಿಕ್ಷಕ | ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದವರಿಗೆ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ಸೇವೆಗೆ | ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೆ 
ಸೇರಿದ ದಿವಾಂಕದಿಂದಲೇ | ಒಳಪಡಿಸುವ ದಿನಾಂಕದವದೆಗಿನ ಅನುದಾನರಹಿತ 
ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು | ಸೇವೆಯನ್ನು ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸುವ 
ಒದಗಿಸುವ ಕುರಿತು (ಕಾಲ್ಬನಿಕ | ಕುರಿತಂತೆ ರಚಿಸಲಾದ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ವಿಶೇಷ ಸದನ 
ವೇತನ ಬಡಿ) ಸರ್ಕಾರ ತಕ್ಷಣ | ಸಮಿತಿಯು ತನ್ನ ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದೆ. ಮುಂದುವರೆದು, 
ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಪುದೇ: "ಇದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಜಾರಿಗೆ 
ತಂದಿದ್ದ 2014ರ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ತಳ್ಳಿಹಾಕಿದ ಮಾನ್ಯ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಚಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ದ 
ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರದ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು ಸಂಖ್ಯೆ:2476/2015 ಮತ್ತು 
2467/2015ನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿದೆ. ಮೇಲಿನ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ 
ನೀಡಿದ ತೀರ್ಪಿಗೆ ದಿನಾ೦ಕ:27-11-2015 ರಂದು ತಡೆಯಾಜ್ಞೆ 
ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ. ತಡೆಯಾಜ್ಞ್ನಿ ಪ್ರಸ್ತುತವು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿದ್ದು 
ಪ್ರಕರಣವು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇನ್ನೂ ಬಾಕಿಯಿರುತ್ತದೆ. 
ಮಾನ್ಯ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರಾದ ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ 
ಹೊರಟ್ಟಿರವರ ಇವರ ನೇತೃತ್ವದಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:15-07-2015 
ಮತ್ತು 06-02-2018 ರಂದು ಎರಡು ವರದಿಗಳನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ (ಅನುಬಂಧ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ). ವರದಿಯು 
ಸರ್ಕಾರದ ಪರಿಶೀಲನೆಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. k 


ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿಲದ ಪ್ರ 
ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು 


, ಸ೦ಖ್ಯೆ 


ಹಿಂದಿನ ಸರ್ಕಾರಗಳು ಈ 
ಪುರಿತು ಎಷ್ಟು ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು 
ರಚನೆ ಮಾಡಿತು: ಯಾವಾಗ 
ರಚಿಸಲಾಗಿತ್ತು: ಆ ಸಮಿತಿಗಳ 
ವಿವರಗಳನ್ನು : ಹಾಗೂ 
ವರದಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು 
ವಿವರಗಳೊಂದಿ 
ಒದಗಿಸುವುದು: 

ಸಮಿತಿಗಳ ವರದಿ ಹಾಗೂ 
ಸರ್ಕಾರದ ಇಲಾಖಾ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಸಮಸ್ಯೆ 
ಪರಿಹರಿಸಲು ತಗುಲಬಹುದಾದ 
ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ್ಛವೆಷ್ಟು: (ಅಂಕಿ 
ಅಂಶ ಸಹಿತ ತುಲನೆ ಮಾಡಿ 
ವಿವರವನ್ನು ನೀಡುವುದು) 


ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ 
ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಪ್ರೌಢ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಬೋಧಕ | 
ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ 
ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಂದಾಜು ರೂ.5081.01 
ಕೋಟಿ ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆಯಾಗಲಿದೆ. ವಿವರ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 
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(ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ ಕೋಟಿ ರೂ.ಗಳಲ್ಲಿ) 


ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ 
ನಿಗದಿಗೊಆಸಲು 
ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಪಿಂಚಣಿ 
ಇಲಾಖೆಗಳು ಜೇಕಾಗುವ ಬಾಕಿ ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯ ಒಟ್ಟು 
ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ವೇತನ | 
ಪ್ರಾಥಮಕ್‌ 92.2೮ರ 2 021s] 98654 
ಶಿಕ್ಷಣ 
ಪೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ 158 1276.39] 766.267 pr 
ಪದವಿ 3ರ 5110 | 30574 | S089 
ಪೂರ್ವ \ 
ಶಿಕ್ಷಣ ' 
ಕಾಲೇಜು 36.521” 447 55] 14776] 633.50 
ಶಿಕ್ಷಣ 
ತಾಂತಿಕ 
ಶಿಕ್ಷಣ 
ಧ್ರ I 


ಈ 


Rs 


ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕವನ್ನು 
ಪರಿಗಣಿಸಿ ಪಿಂಚಣಿ, ನಿವೃತ್ತಿ 
ಎಲ್ಲಾ ಉಪಲಬ್ಧಗಳನ್ನು 
ಒದಗಿಸಿಕೊಡಲು ಸಮಿತಿಗಳ 
ವರದಿಯನ್ವಯ ಸರ್ಕಾರ ತಕ್ಷಣ 
ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡು 
ಕಾರ್ಯವ್ವಯಗೊಳಿಸಲು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕ್ರಮ ಏನು: 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳದೇ ಇದಲ್ಲಿ, 
ಯಾವ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಈ 
ಸಮಸ್ಯೆಯನ್ನು 
ಬಗೆಹರಿಸಲಾಗುವುದು? 


1 


ಅನುದಾನ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ 
ಕನಿಷ್ಠ 
ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ 
ಪರಿಗಣಿಸುವಂತಿಲ್ಲ. ಈ ಸಂಬಂಧ ಸರ್ಕಾರವು ದಿನಾಂಕ:ಂ1- 
06-1995 ರಿಂದಲೇ ಪೂರ್ವಾನ್ಸಯವಾಗಿ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ಅಧಿನಿಯಮ 2014ನ್ನು 
ರೂಪಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಪ್ರಪ್ಲಿಸಿರುವ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳಾದ 
21216/2014 ಮತ್ತು 14307/2014 ಮತ್ತು ತತ್ಸೃಂಬಂಧದ 
ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ದಿನಾ೦ಕ:10-07- 
2015 ರಂದು ನೀಡಿದ ತೀರ್ಪಿನಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮ 
“struck down” ಮಾಡಿರುತ್ತದೆ. 


ಅನುದಾನ ದೊರೆತ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾತ್ರ 
ವೇತನ ವಿಗಧಿ ಮಾಡಬೇಕಿದ್ದು ಹಿಂದಿನ 


ಸರ್ಕಾರವು ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಇಲ್ಲಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು ಸಂಖ್ಯ: 2476/2015 ಮತ್ತು 
2467/2015ನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿದೆ. ಮೇಲಿನ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ 
ವೀಡಿದ ತೀರ್ಪಿಗೆ ದಿನಾಂಕ:27-11-2015 ರಂದು ತಡೆಯಾಜ್ಞಿ 
ಪಡೆಯಣಬಾಗಿದೆ. ತಡೆಯಾಜ್ಞಿ ಪ್ರಸ್ತುತವು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿದ್ದು, 


| ಪ್ರಕರಣವು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇನ್ನೂ ಬಾಕಿಯಿರುತ್ತದೆ. 


ನ 


ವ ಮಗ ಸ ಹ ಮಮ ಹಾಯಿ ನ ಸ. ನರಾ ಹನ ನಾ 


ಇಡಿ 75 ಯುಪಿಸಿ 2020 


(ಡಾ: ಅಶ್ನನ್‌ ನಾರಾಯಣ ಸಿ.ಎನ್‌) 


ಉಪ. ಮುಖ್ಯಮಂತಿಗಳು (ಉನ್ನತ ಶಿಕಣ). 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ 
(ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು 
ಅತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2014ರ 
ಸಂಬಂಧ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ 
ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯ - 


ಪರದಿ. 


ಮಾನ್ನ ಸಭಾಪತಿಯವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ದಿಸಾಲಕ: 24012018 
py [nd 


i 


ಇಳು 


dd BB 
# NS 


ವಶೇ ಸ 


ta 


ಸಮಿತಿಯ ರಚನೆ 


2017-2018 Rd 


ಶ್ರೀಯುತರುಗೆಳಾದ 


ಶೀ ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 


ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 


ಹೀ ಎಸ್‌.ವಿ. ಸ6ಿಕೆನೂರ 
ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದಸ್ಯರು 


ತ್ರೀ ಅಮರಸಾಥ ಪಾಟೀಲ್‌ 


ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಾನ್ಯ ಸದೆಸ್ಕರು 


ಶ್ರೀ ಶರಣಪ್ಪ ಮಣ್ಣೂರ 
ವಿದಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ. ಮಾನ್ಕ ಸದಸ್ಯರು 


- ಸದಸ್ಯರು 
-  ಸಡಸ್ಕರು 

ಸಜಸ್ಕರು 
-  ಸದಸ್ಥರು 
- ಸದಸ್ಯರು 


'ಶ್ರೀಮತಿ/ಶ್ಲೀಯುತರುಗಳಾದ: 


1 ಕೆ.ಆರ್‌. ಮಹಾಲಕ್ಷ್ಮಿ 
2 ಎಸ್‌. ನಿರ್ಮಲ 


1 ಮೋಹನ್‌ ಕೆ ಮುಗಳಿ 


ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಪು 
ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಅದೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ - ಘಿ 
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ವರದಿ ತಯಾರಿಸಲು: ಸಹಕರಿಸಿದ ಗೌರವಾನ್ನಿತ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಕರುಗಳಿಗ. ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ, $ 
ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಾದಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ವಿವಿದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘಟನೆಗಳಿಗೆ ಸಮಿತಿಯು 


 ದನ್ಯವಾದಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಲು ಇಚ್ಛಿಸುತ್ತದೆ 


ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರ Wy 4 
'ಪಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲ್ಲು 
ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿ 
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ಪುನರ್‌ ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸದನ ಸಮಿತಿಯು ದಿನಾಂಕ: 02082017, 09.08 2017. 0412 2017. 6. 
19.12.2017, 02 01.2018 ಹಾಗೂ 99.01 2018ರಂದು ಒಟ್ಟು 6 ಸಬೆಗೆಳನ್ನು ನಡೆಸಿರುತ್ತದೆ. 

ದಿನಾಂಕ: 09.08.2017ರ ಮರು ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ ಸಟಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ. ಪಿಂಚಣಿ ಮತ್ತು ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ 
ಪ ಣಿಸಿದಲ್ಲಿ' ಉಂಟಾಗುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಜರ್ಥಿಕ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರವನ್ನು ಸಣ್ಣಿ ದ್ದು, ಈ. ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಹಿಂದೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡಿರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚದೊಂದಿಗೆ ಹೋಲಿಸಿದಾಗ 


ಅಜಗಹಾಂತರ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಕೆಂಡು ಬಂದಿರುತ್ತದೆ 


~~ 


i 
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ದಿನಾಂಕ: 31.03.2015ರ ಅಂತ್ಯದಲ್ಲಿ ಅನುದಾನಿತ ನೌಕರರ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಕಾಲ್ಪವಿಕ 
ವೇತನ ನಿಗಧಿ ಮಾಡಿ ಪೇತಶನ ಮರು ಪರಿಷ್ಠರಿಸಿದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಬರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಖರ್ಚು 
ಸುಮಾರು ರೂ. 35180 ಕೋಟಿ ಆದರೆ. ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕ 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡಾಗ ವೇತನ ಬಾಕಿಯ (Pay arrears) ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ ರೂ. 3.083.54 ಕೋಟಿ ಆಗುತ್ತದೆಂದು 
ಹಾಗೂ ಈ ನೌಕರರಿಗೆ ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ಬೇಕಾಗುವ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ ರೂ. 163761 
ಕೋಟಿಗಳಾಗುತ್ತದೆಂದು ಮತ್ತು ಈ ಮೂರೂ ಶೀರ್ಷಿಕೆಯ ವೇತನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ ರೂ. 5072.9 
ಕೋಟಿ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚ ತೆಗಲುತ್ವವಿಂದು ಡಿಸಾಲಕ: 08.98.2017ರ ಪತ್ತಪಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಗೆ ವಿವರ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ 
(ಅನುಬಂದ -॥1) 


ಸಮಿತಿಯು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ನೀಡಿರುವ ವೇತನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ ಅನುದಾನ ರಹಿತ 
ಸೇವೆಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಿದಾಗ ಒಂದು ವಪ: ರ್ಷಕ್ಕೆ ಸುಮಾರು ರೂ. 351.80 ಕೋಟಿಗಳು 
ಅವಶ್ಯವಿರುವ "ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಆನುದಾನ ಸರಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಿದೆ ಆದರೆ, ಅವರ ವೆಚ್ಚದ 
ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಬಾಕಿ ವೇತನಕ್ಕೆ (Pay arrears) ತೋರಿಸಿರುವ ರೂ. 3083.58 ಕೋಟಿಗಳು ಹಾಗೂ ಪಿಂಚಣಿ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗಾಗಿ ತೋರಿಸಿರುವ ರೂ. 1637.6 'ಸೋಟಿಗೆಲು ಹೆಚ್ಚಾಗಿ ಅಥವಾ ಆಗಾಧವಾಗಿ ಕಾಣುತಿದೆ 
ಆದ್ದರಿಂದ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ನೀಡಿರುವ ಮೊತ್ತದಲ್ಲಿ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ 872115 ಕೋಟಿಗಳ ಅಧಿಕ 3ಬ 
ಎದ್ದು ಕಾಣುತ್ತಿದೆ 


ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಪಂಜಣೆ . ನೀಡುವ ಕಾರ್ಯವು ಓಂದೇ ಬಾರಿ ಬರುವುದಿಲ್ಲ. ನೌಕರರು 
ದೆ ದಿನಾಂಕಗಳಂದು. ತಿಂಗೆಳುಗಳಂದು ಹಾಗೂ ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ನಿವ ೈತ್ತರಾಗುವು ದರಿಂದ ಅದರ ಖಚಿ 


ಒಂದು ವಾರ್ಷಿಕ ಖರ್ಚೆ೦ದು ತೋರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಒಂದೇ ಸಲ ಲೆಕ್ಕಕ್ಕ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಸಮಸ 


ಈ ಸಮಿತಿಯು 2015 ರಿಂದ ಈ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ನಿವೃತ್ತರಾದ ಅನುದಾನಿತ ನೌಕರರ ಅಂಕಿ 
ಅಂಶಗಳನು. ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ. ಈಗಾಗಲೇ ನೂರಾರು ನೌಕರರು ನಿವೃತ್ತರಾಗಿರುವುದು ಕಂಡು ಬಂದಿರುತದ 


ಪದವಿ ಪೂರ್ಷ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು ಸಲ್ಲಿಸುಎ 
ಸಂದರ್ಬದಲ್ಲಿ ಮತೊಮೆ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ಬೇಕಾಗುವ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅನುದಾನದ ಮಾಹಿತಿಯನು. 
ನಾ pa ಎ! 
ಸ್ಟೊಡೀಕರಿಸಿದಾಗ ರೂ 9135 ಕೋಟಿಗಳ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಬೇಕಾಗುತ್ತದೆಂದು ಅ೦ದಾಜಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ ಅದರೆ' ರಃ 
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ಸ್ನ 


02. ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಆಧಾರದ ಮೇಲಿ ಮೂಲ ವೇತನವನ್ನು 


ಮತ್ತು ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯನ್ನು ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಕ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು 


ಸೂಕ್ತವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


03. ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದವರಿಗೆ ತ್ರಿವಿಧ ಸೌಲಭ ಯೋಜನೆಯನ್ನು (7.8.5) 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದು. 


04. ದಿನಾಂಕ: 01.04.2006 ರಿಂದ ಹೊಸ ಪಿಂಚಣಿ ಯೋಜನೆ (N.S) ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ 


ಇರುವುದರಿಂದ ದಿನಾಂಕ: 12.02.2014ಕ್ಕಿಂತ ಹಿಂದೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಈ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದು 


05. ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇಶನ ಅನುದಾನರಓತ ಸೇವಾ ಅವಧಿಗೆ ವೇತನ ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಗೊಳಿಒದಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಹಿಂದ್ದಿನ ವೇತನ ಬಾಕಿ ಕೇಳುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಒಪ್ಪಿರುತ್ತಾರೆ. 


06. ಪರಿಶೀಲನಾ 


ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ಒಟ್ಟು ಆರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ 35180 ಕೋಟಿ (31.03. 2015ರಂತೆ) ಎಂದು ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿತ್ತು 
ಆದರೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯು ನೀಡಿರುವ ಒಟ್ಟು ರೂ. 507295 ಕೋಟಿಯು ಈ ಹಿಂದೆ ಪರಿಶೀಲನಾ 
ಸಮಿತಿಯು ನೀಡಿದ ವೆಚ್ಚಕ್ಕಿಂತ ಅಗಾಧವಾದ ವ್ಯತ್ಯಾಸವನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯವರು ಹಿಂದಿನ 
ಬಾಕಿ ವೇತನವನ್ನು (Pay arrears} ಈ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿರುವುದು ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿಯಾಗುವ ಸೊಪ 
ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೂ ಸಹ ತಗುಲಬಹುದಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚವೆಂದು ಲೆಕ್ಕಚಾರ ಮಾಡಿರುವುದರಿಂದ ಆರ್ಥಿಕ 
ಹೊರೆಯು ಅಧಿಕವಾಗಿ ಕಂಡು ಬಂದಿದೆ. ಅನುದಾನಿತ ಜೋಧಕ ಮತ್ತು ದೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರು 
ಹಿ೦ದಿನ ಬಾಕಿಯನ್ನು ಕೇಳದಿರುವುದು ಹಾಗೂ ವಿಕಕಾಲಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲರೂ ನಿವೃತ್ತಿಯನ್ನು ಹೊಂದದೆ ಇರುವುದರಿಂದ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಪಿಂಚಣಿ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಹಾಗೂ ಬಾಕಿ ವೇತನವನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ 'ಫೇತನ ವೆಚ್ಚದ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ 
ಸೇರಿಸಿರುವುದು ಸೂಕ್ತವಲ್ಲ. ಮೇಲ್ವಂಡ ಅಂಶದೊಂದಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯು. ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಜ್ಜದ' ಮೊಬಲಗನ್ನು, 
ಅಗಾಧವಾಗಿ ಬಿಂಬಿಸಿರುವುದು ಸರಿಯಾದ ಕ್ರಮವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


07. ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಕೆಲವು ನೌಕರರು ಸ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ, ದಾವೆ ಹೂಡಿದ್ದು 
ಕಃ ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಹೂಡಿರುವ ಮೊಕದ್ದಮೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಒಪ್ಪಿರುತ್ತಾರೆ. 


98. ಈಗಾಗಲೇ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಪೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಬ್ಯ ಪಣೆದು ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ ಈ 
ತೌಲಧ್ಯವನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸಬೇಕೆಂದು ಕೋರಿರುತ್ತಾರ 


09. ಸಹಾಯಾನುದಾನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾಶ್ರವೇ. ಸಹಾಯಾನುಧಾನಕ್ಕೆ 
ಅರ್ಹರಾಗಶಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯ ಅವಧಿಯನ್ನು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ 
ಯಾವುದೇ ವೇತನ ನಿಗದಿ, ವೇತನ ಬಡ್ತಿ, ರಜೆ. ಜೇಷ್ಟತೆ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೇವಾ ಸೌಲಧ್ಯಗಳಿಗೆ ಲೆಕ್ಕ್ಕ 


ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದಲ್ಲ ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ '(ವೇತನ. 


- ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2014ರಲ್ಲರುವ ಅಂಶವನ್ನು .ಧಾರವಾಡದ 
ಪೈಕೋರ್ಟನಲ್ಲಿ ಪ್ರದ್ನಿಸ ಒಂದು ದಾವೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದ್ದು ರಿಟ್‌ ಟಟಿಷನ್‌ ನಂ. 109225109243 nota. 
ನಿಮಾಣ a<doc ನ್ಯಾಯಾಂಯವ್ರ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಅದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿ ರುತ್ತರ 
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ಸಮಿತಿಯು ಈ ಹಂಡೆ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆ ಗಳ ' ಪದಾದಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಚರ್ಚಿಸಿ 
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ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಬ 
ಹೊರಿಸಲು ಕೋದಿರುವುದು 
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ಆದಾರದ ಮೇಲೆ ಮೂಲ ವೇತನವನ್ನು 


ಪದೂೋನೃತಿ ಮತ್ತು ಶ್ರೇಸ್‌ಮಂಟ್‌ ವೇತನ 


ಮೆಕ್ತು 
pd 


ಎಮ್‌ ಹೈಕ RS ee 
ಸಾನಿಗೊಲಿಸಾಬಘುದಾಗಿ ಗ 


ನಾ bg - KS ಣ್ಯ 
ಎ ಧರ Hos “ Pe ‘ - ys 
ಸಿ R A ಮಾ ನು ಸಾ ನಟ್ಟ ನ ನರ 
ಸು ಡಿ ಗೆನಿಗ ನ ಗ್ತಿ೧ಿನಾನ್ನು ಎನೀ ನೂಜೆಗೀ ನಾರ್ಷಿ' ಸಚೆದೆ ವಿದ್‌ 
ನ ಸಿತು ಯಾ ಫಗ ಪೇನ ನ್‌ದಿಗಿಗಂದಿನ ೫ ಪೇತೆವ ಖಿಲ 
ರ PR ಎಂ ತನಿ ಹೆಳವರು ಸೇಡೀಗುನ್ದೆಗದ್ದಿೀಗ್‌ ಇಾಷಿನನ ಇಗ ಖಾಸಿಂ 


ಗನ ಎಲ್ತಿಬಾಾಲಿಣಪಿದೆ 


06 


ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಕೆಲವು ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ದಾವೆ ಹೂಡಿದ್ದು 
ಈ ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಹೂಡಿರುವ ಮೊಕದ್ದಮೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಾಸಿ 


ಸಂಘ-ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪದಾಧಿಣಾರಿಗಳಲ್ಲಿ' ಸಹಮತಿಯನ್ನು ವ್ಯಕ್ಷಪಡಿಸಿರುತ್ತಾರೆಂದು. ತಿಳಿಸಿದ್ದು ಅದನ್ನು 


- ಸಮಿತಿಯು ಒಪ್ಪರುತ್ತೆದೆ. 


47 


08. 


09 


ಕಃಗಾಗಲೇ ಕಾಲ್ಲನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಪಡೆದು ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವವರಿಗೆ ಈ 


ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಯಥಾವತ್ತಾಗಿ ಮುಂದುವರಿಸುವುದು.ನಿವೃತ್ತಿಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಈ ಅವದಿಯನ್ನು 


ಕಡಿತಗೊಳಿಸಬಾರದೆಂದು ಸಮಿತಿಯು ಅಭಿಪ್ರಾಯಿಸಿರುತ್ತದ 


ಈ ಸಮಿತಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಇತ್ತೀಚೆಗೆ ಬಂದಿರುವ ಅಂಕಿ ಅಂಶಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಒಟ್ಟು 
ರೂ. 359.87 ಕೋಟಿ ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನ ವೆಚ್ಚವು ತೆಗಲಬಹುದೆಂದು ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ 


ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಿಂದಿನ ವೇತನ ಬಾಕಿಯನ್ನು (ಗತy ರ೯ೀರ್ಕಲ್ಲ 
ಕೇಳುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಒಮ್ಮತದಿಂದ ಒಪ್ಪಿರುವ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ, ವೇತನ ದಾಕಿಯನ್ನು' ನೀಡುವ ಪ್ರಶ್ನೆಯೇ 
ಉದ್ಭವಿಸುವುದಿಲ್ಲ. ಹಾಗಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಈ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸುವುದು. 


ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ತೋರಿಸಿರುವ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಕೂಡ ವಾರ್ಷಿಕ ವೇತನ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಿರುವುದು 
ಸರಿಯಾದ ತೆಮವಲ್ಲ: ಕಾರಣ ಎಲ್ಲಾ ತಬ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರು ಏಕೆ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ನಿವೃತ್ತರಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
ಆದುದರಿಂದ,' ಖಲಪಣಿ ವೆಚ್ಚಕ್ಕೆ ಸರಬರಿಧಿಸದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಪಟ್ಟಿಯಿಂದ ಹೊರತುಪಔಸಚೇತಂಡು 
ಒಮ್ಮತದಿಂದ ಶೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ 


ಸಮಿತಿಯ ಶಿಫಾರಸು 


ದಿನಾಂಕ: 17.03. 2015ರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವರದಿಯಲ್ಲಿನ ಆರ್ಥಿಕ ಅಂಕಿ-ಅಂಶಗಳು 


ಸರಿಯಾಗಿದೆ ಎಂದು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಮನರುಚ್ಛಿಸುತ್ತಾ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸುವ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಮರು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ರಚಿಸಲಾಗಿರುವ ವಿಶೇಷ. ಸದನ ಸಮಿತಿಯ 
ಶಿಫಾರೆಸ್ತುಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತ್ರಿರುತ್ತವೆ-- 


01. 


03. 


04. 


ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಅನುದಾನಿತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರಿಗೆ 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮಾಡಿ, ವೇತನವನ್ನು ಪುನರ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಾಗೂ 
ಪಿಂಚಣಿ, ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು: 


ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವದಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಪೆಜೋನ್ಮತಿ. Time bond ಹಾಗೂ ಪ್ರೇಸ್‌ಮೆ೦ಟ್‌ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡುವುದು 


ಕಾಲವಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಂತರ ಯಾವುದೇ ನೌಕರರು ೬೦ದಿನ ಯಾವುದೇ ಬಾಕಿಯನ್ನು 


ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ದಾವೆ ಹೂಡಿರುವವರು ತಮ್ಮ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು 


" ವಾಪೆಸ್‌ ವಡದಲ್ಲಿ ಈ ತೌಲಧ್ಯಕ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆಂಬ ಅಂಶವನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 
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ಬಂದಿಗಳಗೆ ಕಾಲನಿಕ ವೇತವ 


ನಿಗದಿವಿಡಿಸವಒ- 


ಜನಿ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಬಾಸಗಿ ಅನುಬಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ 


(ವೇತನ, ನಿವೃ ೈತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇಳರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ) 
ವಿಧೇಯಕ, ೧೦14ರ 


ಸಂಬಂಧ ಬಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ "ಸಿಚ್ಚಂದಿಗಳಗೆ i 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ 'ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು ರಚಿಸಲಾದ 
ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ 


ಸರ್ಕಾರಕ್ಷೆ ಸಲ್ಪಸಿದ ದಿನಾಂಕ N20 
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ನ 2. ಮಟ್ಟಣ್ಣ 

೩ ಗಣೇಶ್‌ ಕಾರಿ 
CRS 

, . ಮಹಾಂತೇಶ ಪಿವಾನಂದ ಕೌಜಲಗಿ 
| 6. ಶರಣಪ್ಪ ಮಟ್ಟೂರು . 
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2 ಡೊರಕಿಸಪೇಕಿಸ್ನುವ ಆಹಿಯದೆ 
ಮೆತ್ತು: `ಪಾಸೆಗಿ ಪ ಸಂನ್ಥಿಗೆಳು: 'ನಹ 
ಕಲ್ಪನಿತ್ತು - ಅದರೆ. ಪಿಗೆ ಸ 

ಸಾವಿರಾರು ಶಿಕ್ಷಣ: ನಂಕ್ಕಗಿಳು ಸಾಮಾಜಕ; ಯ” ಫಿನ್ನಿಲೆಯಣ್ಲ | 'ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಟುಗಳನ್ನು ನಟಿನುತ್ತಾ 
ಬಂದಿರುತ್ತವೆ. ಸದರಿಯವರು ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಸ್ರಾರಂಭ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಸರ್ಕಾರವೆ ಅಸುದಾನ ' 
ಕೊಡುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಪ್ರಾರಂಭವೌಯುತು. 1987ರಣ್ಣ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಶಿಕ್ಷಣ . ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರ್ಲೆಂಘ: 
ಮಾಡಲು ಸಕರ್ಕರದಿಲದ ಇಡೆ” ಘೊಕಿಡಿಸಿದ. ನಂತರ ಅರಿಕೆ: ಇಲಾಖೆಯವರು, ' ಆರ್ಥಿಕ "ಹೊರೆ 
ಹೆಚ್ಚಾಗುತ್ತದೆಯಿಂಬ' ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ವೃತ್ತತಡಿಸಿ, - ;ಶಿಕ್ಷೆಳು ಸಂಸ್ಥೆಗಳು : ಅನುದ್ಧಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ : ಅನುದಾನವನ್ನು’ 'ನೀಡುವುದಾಗಿ." ಹನಾಂಕೆ: ೦೩.೮8.8೦: ರಂದು 'ಆಡೇ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. ಆ ಶಾಲೆಗಳಗಿ ನರ್ಕಾರ- ಅನುಜಿನ' ಕೊಡಬೀಕನ್ನುವ " "ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಖಾನಗಿ ತಿಶ್ಷಣ 
ಸಂನ್ಥೆಗಳಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಿ ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅವೆಕಾಶ ಕಟ್ವಸಿದೆ. ಈ "ರೀತಿ 
ನರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಶಿಕ್ಷಣ " ಸೆಂಸ್ಥೆಗಳು ಪಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಗೆ ' 'ಶಿಕ್ಷೂ ನ್‌ 
ನೀಡುವುದರೊಂದಿಗೆ ಪಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗವನ್ನು ನೀಡಿ ಸಾಕ್ಷರತೆ, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಗತಿ ಹಾಗೂ ಅಭವೃದ್ಧಿಗೆ 
ಪೂರಕವಾದ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿವೆ. ಸರ್ಕಾರವೆ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿರುವ ಸಾಕಷ್ಟು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು" ನಿರಜನುತ್ತಾ ಬಂದಿರುವುದು ತಿಕದಿರುವ ವಿಷಯ. 


ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯತೆಯೊಂದಿಗೆ ಪ್ರಾರಂಭವಾದ - ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಟುಗಳೆಲ್ಲ ನೌಕರರ 
ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಆಯಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಇಲಾಖೆಯ ಸೂಚನೆ ಮತ್ತು ನಿಯಮಾನುನಾರ - 
ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಆನಂತರ ಇಲಾಖೆ/ಸರ್ಕಾರೆದ ಅನುಮೋದನೆ - ಪಡೆದು ಸಕಾರದ ನೇರ 


ವೇತನಾಸುದಾನಕ್ಣೆ ಒಳಪಡಿಸುವ ಸಹಾಯಾನುದಾನ (Grant-in-aid) ಪದ್ಧತಿಯ ನಿಯಮವನ್ನು ಜಾರಿಗೆ 
ತೆರೆಲಾಯುತು. ಈ ಹಿಂದೆ ಸಾವಿರಾರು '್ಲಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರೆದೆ ಸಹಾಯಾನುದಾನಕ್ಕೆ 


ಒಳೆಪಡಿನಿದಾಗ ಸರ್ಕಾರವು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ವೇತನ” ನೀಡುವುದಲ್ಲದೇ “Building grant’, “Frhiture 
grant”, “Library grant”, “Contingency grant”, “Maintenance grant” ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು 


ಲ 
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ತದನಂತರ, ನರ್ಕಾರವು RE ಒಂದೊಂದಾಗಿ ವಿ ನ 
ನಹಾಯಾನುದಾನಗಳನ್ನು ಕಡಿತಗೊಳಸುತ್ತಾ ಬಂದು. ಅಂತಿಮವಾಗಿ ನೌಕರರಿಗೆ ವೇತನಾನುದಾನವನ್ನು 
ಮಾತ್ರ ಸೀಡುತ್ತಿದೆ. ಹೀಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ ಇತ್ತೀಚಿನ ದಿನಗಳಲ್ಲ 
ನೌಕರರ ವೇತನಾನುದಾನವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇನ್ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿಲ್ಲ. ತ 


ಸರ್ಕಾರವು 1963 ರಿಂದ 1975-76ರವರೆಗೆ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ  ಪಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಪ್ರಾರಂಭದಿಂದಲೇ: 


ವೇತನಾನುದಾನ ' ನೀಡುತ್ತಿತ್ತು. ಅ, ನಂತರದ, ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ 2 'ವರ್ಷ.' "3 ವರ್ಷ, 5 ವರ್ಷ ಹಾಗೂ 7 
ವರ್ಷಗಳು . ಮೊರ್ಣಿಗೊಂಡ " ನಂತರ, ‘೦ ೦61887ರವರೆಗೆ. ಸಾಯನ ಈ ನೀಡುವ 


ನೀಡುತ್ತಿತ್ತು. 


ಪ್ಪ ಗಾನ ಈ ಘಿ 
ಅನುಡಾನಕ್ಟೊಳವಡಿಸಲಾಯಿತು. ಇದರ ಆಧಾರದ ಮೋರಿಗೆ "6ಡಿ 5 ಸರತಿ 4 ಪಾರಕ ಗಡದ 
ಪದವಿಪೊರ್ನ; ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು `ಅನುಡಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿನಲು ಸ ಸರ್ಕಾಕವು: ನಿರ್ಧರಿಸಿ: ಪೇ: 
ಗಭ 'ನೆಂತರ ದಿಂ೦6. 1987 ರಿಂದ. otoio9B "ರವರೆಗೆ ben ಅತತ 


ರ-76 ನಡ 1987ರವರೆಗೆ ಶಾಲಾ-ಕಾೇಜುಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ನೌಕರರುಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರಡ 
ವೇತನಾನುಬ್ಬಾನಕ್ಕೆ.. ಒಳಪಡಿಸಿದಾಗ. . ಅವರು .ದಿನಾಂಕ:೦4.೦8. 1990ರವರೆಗೆ - ನೇಮಕಗೊಂಡ 
ದಿನಾರಕದಿಂಿದ ಇವರೆ ವೇತನ ನಿಗದಿಗೊಳನಿ 'ದೇತನಾನುದಾನ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ವೈವನ್ಯ ಜಾರಿಯಲ್ಲತ್ತು. wy 
ನಂತರದ, ವರ್ಷಗೆಳಲ್ಲ, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಬೆ ಹಾಗೂ" "ಭದವಿಫೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಟಿಯಲ್ಲ - 
ನೇತನಾಸುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ಟಬೋಧಕ/ಬೋಧಕೇತರರಿಗೆ ಅವರು ನೇಮಕಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕೆದಿಂದ 
ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳೆಪಟ್ಟ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ಅವರ ನೆ ಸೇವೆಯನ್ನು ಕೇವಲ ರಚಿ ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ಸೆ ಸೌಲಭ್ಯಗೆಳಗೆ 
ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಯಿತು. . ದಿನಾಂಕ:೦1.೦6.1987ರ ನಂತರ ಹಾಗೂ 81೦5 995ರವರೆಗಿನ 
ಫಿ ಪ್ರಾರಂಭಸಲಾದ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಟುಗಳನ್ನು ್ನ ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿಸುವಾಗ ನೌಕರರಿಗೆ 'ಕೇವಲ 

ನಾ ಕ್ಲ "ಒಳಪಟ್ಟ ದಿನಾ6ಕಓಿಂದ ಮಾತ್ರ ವೇತನವನ್ನು ಸಿಗದಿಗೊಳಸಲಾಯತು ಹಾಗೂ ಅವರ 
ees: it boo Rd ಪರಿಗಣಿಸಲಲ್ಲ. ಇದರಿಂದ ಬಾಸಗಿ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳ 
ತೊಂದ ತಮ್ಮ ಉಂಬಾಗಿ ನೌಲಳ್ಯ 

ಪಡೆಯದೆ ನಿವೃತ್ತಿಯಾಗುವ ಪರಿಸ್ಥಿತಿ ಮ ಸಕು ನಿಮ್ಮಿ 
ತು. ಇದರಿಂದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಮೇಆಂದ ಮೇಲೆ 


ಇಲಾಟೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಕ್ಷೆ ಮನವಿ ಸಿ.ಕಾಲ್ದಸಿಕ-ಮೊರಸ್ಲ.--£್ವ 
_ ಎ ಸಲಾಟಿಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಕ್ಷೆ ಮನವಿ,ಸಲ್ಪ ಪೋರನ - ನಿಯ" ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡಬಳ 
; ಸ್ತ ್ಣ ಇಡಬಾರದು” 
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ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಖತ್ತಾಯಿನುತ್ತಾ ಬಂದರು. ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಬೇಡಿಕೆಯು ಈಡೇರದೆ ಇದ್ದಾಗನ 
ಅನಿವಾರ್ಯವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರು ತತ್ತಾರು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವಿ ವೃರ್ಥವಾಯತೆಂಲ ಹೆಳಾಶ ಥಾವಸೆಯಂದ? 
ಹಾಗೂ ನೌಕರಿಯ ಭದ್ರತೆ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಕೆಲವರು ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಮೊರ ಹೋಗಿರುತ್ತಾರೆ ರಾಜ್ಯ ಉಭ್ಯ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಪೋಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾವಿಯವು ನೌಕರರ ಪರವಾಗಿ ತೀರ್ಪನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 
ತೀರ್ಪ ಜಾರಿಯಾಗದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲ ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಂಗ ನಿಂಜಿನೆ ಅರ್ಜ ಸಲ್ಲಿಸಿದರು. . ಅದು. 
ಜಾರಿಯಾಗುವ ' ಪೂರ್ವದಲ್ಲ ಸರ್ಕಾರವು ಎಜ್ಜೆತ್ತುಕೊಂಡು ಅನಿವಾರ್ಯವಾಗಿ " ಲವು "ವಿವರ: 
ಪರಿಶೀಲಿಸಿ. ಐಹೆಕೆಷ್ಟು. -. ಅರ್ಥಿಕ ಹೊರೆ ' ಹಾಗೂ ಸೇವಾ , ಸೌಲಭ್ಯದಣ್ಲ. ಗೊಂದಲ 
'ಸಂಬಾಗುತ್ತಭಿಯಂ:.- : ಭಾವಿಸಿ. ಕರ್ನಾಟಕದ . ಪಾನಗಿ ,ಅನುದಾನಿತ,. ಶಿಕ್ಷಣ. ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 


್ರ” ತಥಿಕೆ” ಹೊನೆಗಾರಿಕಿಯನ್ನು:: ಮತಿಗೊಳನಲು, ಮತ್ತು. ಅದಕ್ಕೆ 
'ಸೆಂಬರಿಧಿಸದ ಹೊಗಿ ಪಕ ಪ್ರಸಂಗಢಿದಾದ ಇತ 'ಎೆಯಿಂಗೂಗೆ ನಟಕ -ಾಫೆಗಿ" 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರ ನೌಲಛ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ," 
2೮೦೪ನ್ನು ವಿಧಾನ ನಫೆಯೆಲ್ಲ ದಿಸಾರಿಕಃ 3೦.೦೬2೦॥4ರಂದು ಮಂಡಿಸಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ವಿಧಾನ 
ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲ 'ಸದರಿ .ಪಿಧೀಯಕವನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 30.01.20೦4ರಂದು. ಪರ್ಯಾಲೋಜಸುವ ಸಂದರq್ಭದಲ್ಲ' 
ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ .ಶಿಕ್ಷಣ' ಸಚಿವರು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಹಾಗೂ ಪಿಂಪಣಿ ನೌಲಘ್ಯ- ಕುರಿತಂತೆ 
' ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಂಧಾಟು'ಪಅರ ಸೀಟ ಕೂಎವರೆನಿಗಿ_ಐರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಆಥಿಕ ಹೊಣೆ" ನಿರ್ವಹಿಸುವುದಾಗಿ 
. ಫರವನೆ ನೀಡಿದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ ನದರಿ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತಡೆ. . ' 


ದಿನಾಂಕ: 25.೦೨೦. ಕರದು ಡಾ: ಎ.ಹೆಬ್‌. ಶಿವಯೋಗಿನ್ವಾಮಿ ಹಾಗೂ ಕತರೆರು ಶೂಸ್ಯ 
ವೇಳಿಯಲ್ಲ ಈ ಬಗ್ದೆ ಪ್ರನ್ತಾಪಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಸದನದಲ್ಲ ಠಗಾಗಲೇ ಒಪ್ಪಿಕೊಂಡಿರುವಂತೆ ವಾರ್ಷಿಕ 
ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಂಪಾಹು 28ರ ಕೋಟ ರೂ.ಗಳೆ ಮೊತ್ತೆದ ಅರ್ಥಿಕ ಮಿತಿಯೊಳಗಾಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಪಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ, ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ 
ಪರಿಗಣಿಸುವುದಾಗಿ ಮಾನ್ಯ ಸ ಶಿಕ್ಷಣ ನೆಚಿವರು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಭನನೆಯನ್ನು ಸದೆನದೆಲ್ಲ 
ನಿಃಡಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಸರ್ಕಾರವು ಸಡನದಲ್ಲ ನೀಡಿದ ಭರವಸೆಯಂತೆ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡುವ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ, ಸಚಿವೆ ಸಂಪುಟ ಸಭೆಯಲ್ಲ ಪರಿಶೀಅಸಿ 
ಸೂಕ್ತ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಲು ಉಪ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಳಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಅದರಂತೆ, 
ದಿನ್ನಾಂಕಃಡ8ಿ.೦7.2014 ರಂದು ಮಾಸ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಮಾನ್ಯ 
ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು 'ಪೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರ ಇಾಪಸ್ಥಿತಿಯೆಬ್ನ ನಡೆದ ಸಭೆಯಲ್ಲ ವಿಧಾಸ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರು 
ಮತ್ತು ಇಲಾಖಾ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಆಯುಕ್ತರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಆಯುಕ್ತರು. 
ಪದವಿಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಇವರುಗಳೆ ಸಮ್ಯುಖದಲ್ಲ ಅನುದಾನಿತ ಪಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನೌಕರರ ಅನುದಾನರಹಿತ ನೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ ನಿಗದಿಗೆ ಮತ್ತು ಕಣಿ ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ 
ಒಳೆಪಡಿಸಿದಲ್ಲ. ತಗಲಖಹುದಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.285 ರಿಂದ 30೦ ಕೋಟಿ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರವಾದ 
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ಕ ಅದೆ ' ತೊರಡಿಸಲು ಅನುವಾಗುವಂತೆ .ವರದಿ ನೀಡ್ಬು 
ತ್ರೀ ದಿನಾಂಕ:೦9.೦9.2೦14 ರಂದು ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಃ&ಸಲ್ಪು 
ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. ನದರಿ ಸಮಿತಿಯ್ದ 


ಪಾಥಮಿಕೆ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಕಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ನೀಡಿದ... 
ಅಜತ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಯಿಂದ ಪದವಿ .ಕಾಲೇಜಸವರೆಗೆ ಸುಮಾರು 25 
ಸಾವಿರ ನೌಕರರು ಈ ಸೌಲಭ್ಯದಿಂದ ವಂಚಿತರಾಗಿದ್ದು. ವಾರ್ಷಿಕ ಸುಮಾರು 3518೦ ಕೋಟ ರೂಗಳು 
ಆಗಬಹುದೆಂದು ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ. ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನಲ್ಲ ಇದರೆ 
ಬಗ್ಗೆ ನೀಡಿರುವ ಧರಟಸೆಯ ಹಿನ್ನಲೆಯಣ್ಲ ಹಾಗೂ ಸಮಸ್ಯೆಗೆ' ಅಂತಿಮ ಪರಿಹಾರ ನೀಡಲು "ಕರ್ನಾಟಕ " 
ಖಾಸಗಿ ಆನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸರಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಲ್ಪಂದಿಗಳೆ (ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರೆ. ಸೌಲಫ್ಯಗಳ 
ನಿಯಂತ್ರಣ): ವಿಧೇಯಕ”, 2೦ಊಕ್ತೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ತಂದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಜಾರಿಗೆ" ಐಂದ 
ದಿನಾಂಕ:12.೦2.2೦14 ರಿಂದ ಅನ್ಷಯವಾಗುವಂತೆ ಆಡಳತಾತ್ಯಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬೇಕೆಂದು 
ಸಮಿತಿಯು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡುತ್ತದೆ. ನ 
ದಿನಾಂಕುಂ7.೦9.೭೦'5ರಂದು ನಡೆದ ಸಮಿತಿ ನಭೆಯಲ್ಲ ಕರಡು ವರದಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಅಸಿ 
ವೆರದಿ ತಯಾರಿಸಲು ಸಹಕರಿಸಿದ ಗೌರವಾನ್ಟಿತ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ನದಸ್ಯರುಗಃಗೆ, ಅಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ. 
ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ ಹಾಗೂ ಏವಿಧ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಘಟನೆಗೆಳಗೆ ನಮಿತಿಯು 


ಧನ್ಯವಾದಗಳನ್ನು ತಿ೪ಸಲು ಇಚ್ಛಿಸುತ್ತದೆ. 


ಬಸವರಾಜ ಹೊರಟ್ಟಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೆ 


ಸಿಜ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲು 
೦ಟಸಲಾದ ಪರಿಶೀಲಣಂ ಸೆಮಿಸಿ. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ . ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಹಗಳಲ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಸುತ್ತಿರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ 5"... 
. ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ನೆ ' ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಮೇಅಂದ ಮೇಲೆ ವಿವಿಧ 
ರೀತಿಯ ಆದೇಶ ಸುತ್ತೋಲೆಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ಜನ್ಮಲೆಯಲ್ಲ: ನೌಕರರು ತಮ್ಮ ಸೇವಾ ಭದ್ರತೆ. 
ಸೇವಾ ಹಿರಿತನ, ಬಡ್ತಿ ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ಸೌಂಘ್ಯಗಕನ್ನ ಪಡೆಯಲು ನ್ಯಾಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮೊರೆ ಹೋಗಿ .... 
ತೀರ್ಪನ್ನು 'ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರಿತ್ತಾರೆ. ಈರ ಶರ್ಟ 'ಹರಿಯಾನಿದ ಹಿನ್ನಲೆಯ. ನೌಕರರು ನ್ಯಾಯಾಂಗ 

“ ನಿಂದನೆ ಅರ್ಜ -ಸ್ನಲ್ಪಸಿರುತ್ತಾೆ. ಇದು ಜಾರಿಯಾಗುವ 'ಪುರ್ವದಟ್ಟ "ಸರ್ಕಾರವು “ಕರ್ನಾಟಿಕ ಪಾಸಗಿ ' : 

: ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸ ಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಪ್ಪಂದಿಗ (ಪತನ; .ನಿವತ್ತಿ ವೇತನ, 'ಮತ್ತು "ಇತರೆ 'ಫೌಲಭ್ಯಿಗಕ 
ನಿಯರಿತ್ರೆಣ } “ವಿಧೇಯಕ”, ನಂಟನ್ನು: 'ಭಾಸಗಿ: "ಶಿಕ್ಷ 'ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 'ಸಬ್ಬಂದಿಯ ವೇತನ "ಮತ್ತು ಢತ್ಯೆ ಎ1 
.ಹುಗೂ- ಇತರ ಸೇವಾ" ಷರೆತ್ತುಗಳನ್ನು ಸಿಯಂತ್ರಿಸಲು 'ತಾಗೂ' ಆಧಿಕ 'ಪೂಗಾಂತೆಯನ್ನು 
- ಮಿತೆಗೊಳಸಲು ತಂದಿರುವ ಅಧಿನಿಯಮವಾಗಿದೆ. 


 ಕೆನ್ನಾಟಕೆ : ರಾಜ್ಯ'ಫೆ ಸರ್ಕಾರವು. ಫಿಂಸೂಚನ ಇ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿಗಿಪಿಿಸಿ/6ೊ, ದಿನಂಕೆ:18.10. 1369ರ 
, ಪ್ರಕಾರ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ. ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಈ 'ಕೆಳಿಕೆಂಡ ಉದ್ದೇಶಗಳ ಒನ್ಮಲಿಯ್ಲ. ಅನುದಾನವನ್ನು ನಿ ನೀಡುವ. 
. ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು: ಪ್ರಾರಂಭಸಿತು . 
- ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನರ್ವಹಣಿ, ಶಾಲಾ. ಕಟ್ಟಡಗಳ ಐರೀದಿ, ಹೊಸೆ ಕಟ್ಟಡ ನಿರ್ಮಾಣ, 
ಪಿಸ್ತರಣಿ, ಆಟದ "ಮೈದಾನದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ, ಶಾಪ್ರತವಾಗಿ ಪೀಶೋಪಕರಣಗಳ ಅಳವಡಿಕೆ, | 
ಶೈಕ್ಷೆಣಿಕೆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸೈಟ್‌ ಬರೀದಿ, 'ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಶೈಕ್ಷಣಿಕೆ ಪ್ರವಾಸ, ಯುವ ಉತ್ಸವ, 
ಕ್ರೀಡಾ ಕೂಟ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಂಗೀಕರಿಸಲ್ಲಡುವ ಇನ್ನಿತರೆ `ಚಟುವಟಕೆಗಳು” ಹ 
(ಅನುಬಂಧ-1 | 
ಆನಂತರದ ದಿನಗಳಲ್ಲ ಸರ್ಕಾರವು ಕಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ವಿವಿಧ ಅನುದಾನವನ್ನು ಹಂತ 
ಹಂತವಾಗಿ. ಕಡಿತಗೊಳಸುತ್ತಾ ಬಂದಿದ್ದು. ಇತ್ತೀಚಿನ ದಿನಗಳಲ್ಲ ಕೇವಲ ಸೌಕರರ ವೇತಸಕ್ಷೆ ಮಾತ್ರ 
ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿದೆ. ಗ್‌ 


ಸಕಾನರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಣಡಿ/221/ಟಪಿಯು/97. ದಿನಾಂಕ॥೩.೦7.2೦೦೦ರನ್ನಯ 
ಶಿಕ್ಷಕರನ್ನು ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಅವರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು 
ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು ಪರಿಗಣಿಸಖಾರದೆಂದು ಆದೇಶಿಸಿರುತ್ತದೆ.(ಅನುಬಂಧ-) 


ತದನಂತರ, ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:' ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ/674/ಎಸ್‌ಇಡೆಬ್ಬ್ಯೂ/20೦೦ರ. 
ದಿನಾಂಕ:1೦.೦4.2೦೦6ರನ್ನಯ ಖಾಸಗಿ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು 
ಅನುದಾನಕೊಳಪಡಿಸುವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಅವರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ 
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Re - 
ee ಜೇಷ್ಠತೆ. ನಿವೃತ್ತಿ ಷೇತನ 'ಹಾಗೂ .ಇತರ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಬಾರದೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. (ಅನುಬಂಧ-3) 3 - 
ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ಸರ್ಕಾರವು 1969 ರಿಂದೆ 1975ರವರೆಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳು. ಪ್ರಾರಂಭದ ವರ್ಷದಿಂದಲೇ .ಅಸುದಾನವನ್ನು ನೀಡುತ್ತಿತ್ತು. ಆನಂತರ ಶಾಲಾ. 
ಕಾಲೇಜುಗಳು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ : 2 ವರ್ಷ 3 ವರ್ಷ ರ ವರ್ಷ.7 "ವರ್ಷಗಳ: ನಂತರೆ. 


ವೇತನಾನುಬಾನವನ್ನು ಜಡುಗಡೆ ಮಾಡುವೆ ಸಂಪ್ರದಾಯವನ್ನು’ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿತು ಹಾಗು 1987ರ 
| ನಂತರ ಶಾತ್ನತ, ಅನುದಾನರಹಿತ ಪದ್ಧತಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲ ತ ತರಲಾಯುತ್ತು. ಆ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ . ಸರ್ಕಾರದ .. 


ಸ ಆಡಳತ ಮನ ತಾವು ಕುವಾವಲ್ಲಿ ಕಹನ. ಹಾಗೂ ರಾ 


, ಶೂಲಾ-ಕಾಲೇಖಗಳನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಆಸುದಾಸರೆಹಿಸವಾಗಿ ಪಾರಂಸಲ, ಅನುಮತಿ ನಿೀಡೆಲಾಯುತು. 


ಸರ್ಕಾರವು ಮನಃ ದಿನಾಂಕಃ 0106.i987 ರಿಂಡ ತರ ಅ92ರವರಗನ -ಅನಧಿಯಲ್ಲ 
ಪ್ರಾಕಂಭಸಲಾಡಿ ಶಾಶ್ವತ 'ಅನುದಾನರಹಿತೆ . 'ಪರತಿಷ್ಣ ಣಾತಿ/ಪರಿ. ಡದ ' 
" ಮಂಡಳಯುಂದ ನಡೆಯುತ್ತಿದ್ದ ಪ್ರಾಥಮಿಕ, ಹಾಗೂ' ಪ್ರೌಢ: 
ತನ್ನು" ಆದೇಶ ' ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ/6ರ/ವಿವಿಧ/97. 
ಹೊರಡಿಸಿತು. ಸ 


ತದನಂತರ ದಿನಾಂಕೆ:೦1೦6.1987 ರಿಂದ 31.೦3. 1ಶ2ರವರಿಗಿನ pn ಜೊತಿ/ಪರಿಕಿಷ 
ಪಂಗಡದ `'ಆಡಳತ ಮಂಡಳಯುಂದ ನಡೆಯುತಿರುವ ‘e2 ಪದವಿಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಖುಗಕನ್ನು 
ವೇತನನಾನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿಸಲು ಸರ್ಕಾರವು ತನ್ನು ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ/63/ಟಿಪಿಯು/2೦೦3, 
ದಿನಾಂಕ:0೦7.೦5.2೦೦7 ರನ್ಟಯ ಅನುದಾನವನ್ನು ವಿಸ್ತರಣಿ ಮಾಡಿತು. 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ/ರ9/ಪಿಎಂಸಿ/2೦೦ಕ, ದಿನಾಂಕ: :06.10.2೦೦7ರ ಪ್ರಕಾರ 


ಎಲ್ಲಾ ಅನುದಾನರಹಿತ ಖಾಸಗಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಅಂದರೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ, "ಪೌಢ ಹಾಗೂ ಪದವಿಪೂರ್ವ - 


ಕಾಲೇಖುಗಳಗೆ ದಿನಾಂಕ:೦1.೦6.1987ರಂದ 1992-83ರವರೆಗಿ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ:ಇಡಿ/217/ಪಿಎಂಸಿ/2೦೦8,  ದಿನಾಂಕ:೦2.೦9.೭೦೦8ರೆ ಅಷ್ತಯ 1994-95 
ಸಾಲಅನವುರೆಗೆ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾದ ಪ್ರಾಥಮಿಕ, ಪೌಢ ಹಾಗೂ ಪದವಿಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಖುಗಳಗೆ 
ವೇತನಾನುದಾನ ವಿಸ್ತರಿಸಿತು. ಕ ರೀತಿ ಅನುದಾನವನ್ನು. ವಿಸ್ತರಿಸುವ ನಿರ್ಣಯಗಳನ್ನು ಅಂದಿನ 


ಸರ್ಕಾರ ಕೈಗೊಂಡಿತು. ಇತ್ತೀಚಿಗೆ 2೦ ವರ್ಷಗಳಾದ ಸಂತರ ನೌಕರರನ್ನು ನೇರ 
ವೇತನಾನುದಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸುತ್ತಿರುವುದು ಕಂಡುಬಂದಿದೆ. 
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ಈ ಹಿನ್ನಲೆಯಟಣ್ಲ, ಸಾರ್ವಜಸನ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾ 
ಪ್ರ ಸಂಸ್ಯೆೇಇಡಿ/3೦2/ಎಸ್‌ನಿಷೆಚಂ/9೦, 
ನೇಮಕಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ವೇತನ ನುದಾ: 

ಅ; ನ ಜಡುಗಡೆ 
ದಿನಾಂಕದಂದು ಅನುದಾನರಹಿತವಾಗಿ ಸೆಟ್ರಸಿದ ಸೇವೆಯನ್ನೂ ಪರಿಗಣಿಸಿ MN 
ನೀಡುತ್ತಿತ್ತು. ದಿನಾಂಕ:04.೦8.199೦ರ ನಂತರ ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ನೌಕರರಿಗೆ ಸಕಾ Ky 

ನಿರಾ 
ಅನುದಾನಿತ ದಿನದಿಂದ ' ಮಾತ್ರ ನೌಕರರ ವೇತನವನ್ನು ನೀಡಿದ್ದು. ಅವರ, ಅನುದಾನರಹಿತ 
ಅವಧಿಯ ಸೇವೆಯನ್ನು : ' ಕೇವಲ ೨ ನಿಷ 


ವನ್ನು ನಿಗನಿಪಣ್ಣ ನಿ, 


, ಮತ್ತು- "ರೆಜೆ ನಾ 
ನ PS ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಮಾತ ಪರೆಗಣಿಸಿದ. 


| . ಫಡಸಂತರ,.: ಹಿಂದ) ೬ ನಿಂದ. $೦5 ೮ರವರೆಗೆ ಪ್ರರಂಧಿನಣಾದ. 'ಪಾಲಾ . 
ತಾರೇಟುಗಳಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಅನುದಾನಕ್ಸೆ ' ಒಳಪೆಡಿಸ ಲಾಗುವ.. 'ಸಂದರ್ಭದಟ್ಷ ಅನುದಾನಿತ 
ವೇತನವನ್ನು ನಿಗರಿ ಮಾಡಿ, ಅವರಿ 'ಅನುದಾನರವಿತ ಅವಧಿಯ" 


ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾತ್ರ 


ಬ ಸರ್ಕಾರವು ಸೌಕರರು .: 


ಲ ಹಳ 


trek 


ಸೇವೆಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಷೂ ಪರಿಗಣಿಸಿರುವುದಿಲ. ಆದರೆ ಉನ್ನತ: ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲ - 


" ದಿನಾರಿಕಿ:ರ4.೦6.26೦8ಿರೆ ' 'ನಂತರ 'ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ಪದವಿ". ಹಾಗಸ ತಾಂತ್ರಿಕೆ 'ಪಿಕ್ಷಣ, 
ಇಲಾಖೆಯ ನೌಕರರಿಗೆ ಸೆ ಆವೆಗೆ ಸೇರಿದೆ: ದಿನಾಂಕದಿಂದಲೇ ವೇತನವನ್ನು, ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ಆದೇಶ 
“ಜಾರಿಗೊಳಸ ಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಬಂಧ-ರ) - , t 


. ಇದರಿಂದ, ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಬುಗೆಳೆ ನೌಕರರ ವೇತನ: ನಿಗದಿ, ಜೇಷ್ಟತೆ. ಬಡ್ತಿ. 
ಸೇವಾ, ಹಿರಿತನ. ರೆಜೆ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ, ಗ್ರಾಚ್ಯುಟ ಮತ್ತು ಸಮರ್‌ ಸೌಲಫ್ಯಗಳಂದ 
ವಂಚಿತರಾಗಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಮೇಲೆ 'ಬಹಳಷ್ಟು ಪರಿಣಾಮ ಜೀರಿದ್ದು, ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಅವಧಿಯಲ್ಪ್ಲ 


ತಾರತಮ್ಯ  ಉಂಬಾಗಿ . .. ಸಮಾಧ್ದಾನ/ತೊಂದರೆಗಳು ವಿದ್ದು ಕಾಣುತ್ತಿರುವುದು ತಿಆದೆ ._- 


ವಿಷಯವಾಗಿದೆ. ಇದು ಬಪಕಷ್ಟು ತೊಂದರೆ ಮತ್ತು ತಾಕತಮ್ಯಗಂಗೆ ಅವಕಾಶ ನೀಡಿದ್ದು. 10, 15 
ಮತ್ತು ೭೦ ವರ್ಷಗಳೆ ಕಾಆಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿ. ಕಿರಿಯ ನೌಕಿಿರು ಹಿರಿಯ ಸೌಕರರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ 
ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು. "ಬಡ್ತಿಯ ಅವಕಾಶ ಕೆಳೆದುಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವುದು. ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನದ 


- ಕೆಡಿತ ಇತ್ಯಾದಿಗಆರದ ವಂಚಿತರಾದ ನೌಕರರು ಅನಿವಾರ್ಯವಾಗಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಬಾಗಿಲು 


ತಲುಪಿರುವುದು ಸತ್ಯ. ಇಲಾಬೆ/ಸರ್ಕಾರವು ಮೇಆಅಂದ ಮೇಲೆ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಿ ನೀಡಿದ 
ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು, ಆದೇಶಗಳು ಬಹಳ ಗೊಂದಲಮಯವಾಗಿದ್ದು. ಇಡೀ ಶಿಕ್ಷಣ ವ್ಯವನ್ಸೆಯ 
ಅನುದಾನಿತೆ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳೆ ನೌಕಿರರ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ನೆ ಸೇವಾವಧಿಯ ಮೇಲೆ ಪ್ರತಿಕೂಲ 
ಪರಿಣಾಮಗಳನ್ನು ಬೀರಿದೆ; 

ಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲಟ್ಲ ದಿನಾಂಕ:೦4.೦8. ೨೦ರವರೆಗೆ 
"ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಆನಂತರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಗೆ 
ದ್ದರೂ ಕೂಡ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ವಿಸ್ತಾರ 
ರೀತಿ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯೆಲ್ಲಿ 


ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಕಿ 
ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯ ನೇವೆಯನ್ನು 
; ನೀಡಬಾರದೆಂದು ಆದೇಶವಿ 
ಮಾಡುವಂತೆಸ ಕೆಲಸ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಅದೇ 
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ದಿನಾಂಕೆ:೦1.೦6. 15೨೦ರ ನೆಂತರ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪಗಿ ಬೇತೆಗಿಕ್ಯ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಇದ್ದರೂ ದಿ:೦4.೦6. 2೦೦3ರವರೆಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೆೇತನೆ ಗಡಾ 
ಬಂದಿರುತ್ತಾರೆ. .ಆನಂತರದಿಂದ ಇಟ್ಟಿಯವರೆಗೂ ಕೆಲವು ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಪಸಿಕೆ ಮೇತನೆ ಗಿಗ್ರ 
ಮಾಡಿರುವುದು 'ಕಂಡು ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ, ಈ ಹಿಂದೆ ನೀಡಲಾಗಿರುವ ಯಾವ್ರೆಡೇ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯುವುದು ಸೂಕ್ತ ಅಲ್ಲವೆಂದು ಸಮಿತಿಯು ಭಾದಿಸುತ್ತದೆ. 


ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನರದ (Weticnal Pay lien 0. 


A 


Ha 


ವ 


ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಹ೦ಚಣಿ ನಿಗದಿ 'ಮಾಹುಬಾಗ ಅವರೆ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯು ಸೇವೆಯನ್ನು - 
ಪರಿಗಣಿಸುವಣ್ಣ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲಕರು . ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿ, ' ಈಗಾಗಲೇ ಪಡೆದಿರುವ 
ಹಣಕಾಸು ಸೆ ಸೌಬಟ್ಛವನ್ನು ಹಿಂಪಡೆಯಿತ್ತಿದ್ದರೆ. 


ಈ ಹಿಂದೆ. ಅಂದರೆ 10-15 "ವರ್ಷಗಳ ಮೊದಲು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವಿಧ ಇಲಾಖೆಗಳೆಲ್ಲ 
ನೇಮಕಗೊಂಡ ದಿನಗೂಲ ನೌಕರರು ಹಾಗೂ ಸ್ಥಳೀಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು. ಖಾಯಂಗೊಳಸಿದ್ದ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ಅವರ ಹಿಂದಿನ" ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ವೇತನ ನಿಗದಿಯಲ್ಲ . ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಿದೆ. ಆದರೆ, ಅದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಣ್ಟ ಸೇವೆ 
ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ 'ಅನುದಾನಿತ್ತ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಅವರ ಹಿಂದಿನ ಸೇವೆಯನ್ನು ವಿವಿಧ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಗೆ 
ಪೆರಿಗಣಿಸಲಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ತಾರತಮ್ಯದಿಂದಾಗಿ ಬಹೆಳಷ್ಟು ಗೊಂದಲ. ಉಂಬಾಗಿ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳು 
- ಸುಷಿಯಾಗಿರುತ್ತವೆ. 


SESS - NSN 
eo poo we KR - 
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ಈ ಸಂಬಂಧ ಸ ಸರ್ಕಾರವು ಹೊರಡಿಸಿರುವ (4 ಗಳು 
ಆದೆ ಶೆ 
ಹಾಗೂ ಪ್ರಮುಖ ವ್ಯಾಜ್ಯಗೆ. ಬ್ಗ 


‘qs ; "wane. 


© ಹಣ ಪಿತ ಪ ಗ ಪ ಪಂಟ ಪಿಮೆ - . 

| ನಿವೃತ್ತಿ ವತನ ಯೋಷಿನ (ತ್ರಿವಿಧ ಸೌಲಘ್ಯ ಯೋಷನೆ) ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು -: 
' ದಿನಾಂಕ, 24.೦81963ರ ಆದೆಚೆ. ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಡಿ 6೮ ಎಸ್‌ಣಎಸ್‌. 62ನ್ನು, ದಿನಾಂಕ್ಷ:. 
೦14.೨69'€ ರಿಂಡ್ರ ಈಾರಿಗೆ ಏಥವಕಿತಿ ಹೊರಡಿಸಿದ್ದು, ಬಂಧಿ ಆಥವಾ, ಒಂದಕಿ5ತ ನೆನ 


೦1.೦4.1೨7೦ ರಂದ "ಜಾರಿಗೆ: "ಐರುನೆಂತ ಉನ್ನತ ' ಶಿಕ್ಷಣದ ' "ಮ್ಯಷ್ತಿಯೊರಗ್ಗ ; 'ಅಡಿವ ನ : 
' ಅನುದಾನಿತ ಸಂನ್ಥೆಗಳಲ್ಲನ ಸಿಪ್ಪಂದಿಗಳಗೆ ನಿವೃತ್ತಿ" ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು: ನಿಯಂತ್ರಿಸಲು, - : 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನಿತ ಕಾಲೇಜು ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಪ್ರಿನಿಧ 
ಸೌಲಭ್ಯೆ ಯೋಜನೆ, (friple Benefit Schéme) (ಇಪೃತ್ತ "ಪೇಡ, "ಎಮ ಮತ್ತು 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ವಂತಿಗೆ) ನಿಯಮಗಳು, 1976ನ್ನು (: ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತವಾಗಿ ಟಜಎಸ್‌. ಸಿಯಮಗು ” 
ಎನ್ನುವರು) ಹೊರಡಿಸಿದ್ದು. . ಅದು' ಟಜಿಎಸ್‌ ನಿಯಮಗಳ. ನಿಯಂತ್ರಣಿಕ್ಕೊಳೆಪಡುವ 
ಸಹಾಯಾನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ತ್ರಮಬದ್ಧೆವಾಗಿ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣಕಾಆಕ 'ಹುದ್ದೆಗಳೆಲ್ಲ ಸಜ್ಷಿಸಿದ 
ಹಿಂದಿನ. ಎಲ್ಲಾ ಸೇವೆಯನ್ನು, "ಅರ್ಹತಾದಾಯಕ ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಟ "ಹಾಕುವುದಾಗಿ 
ಪರಿಗಣಿಸಿದೆ. 


0 'ಸಕಾರವು,' 'ಹಿನಾರಿಕ: 18.08. 7d. ಆದೇಶ. pe ಇ “eo ಹ... ಮ 


. ೦ ಸರ್ಕಾರವು, ದಿನಾಂಕ: ೦೦.೦4.1991 ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಇಡಿ ರ ಯುಸಿ 8೨ 
ರೆಲ್ಪ, ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ (ಪದೆಪಿ) ಯಲ್ಲನ, ಅಂದರೆ, ಸರ್ಕಾರಿ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಮತ್ತು ೦1.೦1.1೨86 
ರಿಂದ. ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸೆಹಾಯಾನುದಾನ 
ಸಂಹಿತೆಯ ಅನ್ಟೇೆಯ ಸಕಾರದ ಅನುದಾನಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು, ದೈಹಿಕ 
ಶಿಕ್ಷಕರು ಹಾಗೂ ಉವನ್ಯಾಸಕರುಗಳಗೆ ವರಿಷ್ಣೃತ 1೨86ರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗೆಕೆ 
ಆಯೋಗ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಗಳನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮೂಡಿದ್ದು ಇತರ ವಿಷಯಗಳ ಜೊತೆಗೆ ನೌಕರಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಯೋಜನೆಯನ್ನು (Career Advancement Scheme) eನುದಾನಿತ 
ಕಾಲೇಜುಗಳ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು ಮತ್ತು ದೈಹಕ'ಶಿಕ್ಷಕರುಗಳಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಿದೆ. 2 
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ದಿನಾಂಕ: 3೦.೦5.1೨೦5ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಮ ಸಂಖ್ಯೆ; ಇರಿ 2 ಎಂಇಎಸ್‌ 9೮ರ 
ಅನ್ವೆಯ ದಿಸಾಂಕ:6.199ರ ರಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಅಧಿಸಿಯಮ ಹಾರಿಗೆ ಬಂದಿದ್ದು, 
ಇದರ ತ್ರಿವಿಧ ಸೌಲಭ್ಯ ಯೋಜನೆ (ಟಜಎಸ್‌) ನಿಯಮಗಳು ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಅವಿಭಾಜ್ಯ ಅಂಗವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; ಮತ್ತು, ವೇತನಕ್ಕಾಗಿ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು 
(non-grant service) ಪರಿಗಣಿಸದಿರುವುದನ್ನು ನೌಕರರ ರಿಟ್‌. ಅರ್ಜ ಸಂಖ್ಯೆ: 2೦೮- 
2೧8/998 ರಲ್ಲ ಪ್ರಶ್ಕಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ರಿಟ್‌. ಅರ್ಜದಾರರು ಕೋರಿದ : ಪರಿಹಾರಗಳನ್ನು 
ಚನೆ. ಮಂ ಬಾಂಳನನಿ ಸಜಿ ಸ ನಿಲ್‌ ಅರ್ಜಗಳನ್ನು ವಹಾ 


ಶೀ ಜ್‌ ಜೂಟರ್‌ರವರು ": ರಿಟ್‌ . ಅರ್ಜ. ಸೆಂ 
 ವೇತನಗಳಗಾಗಿ - ಅನುದಾನರಹಿತ " 


of eae 
¥ [3 


ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು. ಲೆಕ ಈಗ ಸ 
ಪ್ರಶ್ನಿಸಿದ್ದು, ಕನಾಟಕದ ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ನಿವೃತ್ತಿ 3 ಪಸ" ಸ್‌ಲಫ್ಯಗನನ್ನು 


ಲೆಕ್ಕ ಮಾಡುವಾಗ ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು : ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದೆಂದು, ನಿದೇಕಶಿಯಿ ಸದರಿ 
ರಿಟ್‌ ಅಪಯನ್ನು ದನಾಂಕು೦೦9.2೦೦6 ರೆಂದು ಮುರಸ್ಥರಸದೆ. ಸ 


"ರಿಟ್‌ ಆರ್ಜಿ: ಸಂಖ್ಯೆ: 399/2004 [ ಮಾಡಲಾದ: ದಿನಾಂಕ: ೦೬೦೮.20೦06ರೆ... 


ಆದೇಶನಿ'ನಿಮೆದ್ಧ ಕನಾಟಕ ಮಾನ್ಯ ಉದ್ದ ನಜ್ಯಯಾಲಯದ ವಗ :ಪೀದ "ಮುಂದೆ 
ರಾಜ್ಯವ -: :ಸಟಿಸಿದ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು ಸಂಖ್ಯೆ: 291/2೦೦7. 'ತಿರ್ರಸ್ಸೃತವಾಗಿದ್ದು. ಸರ್ಮೋಜ್ಞಿ 
| | ಮುಂದೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸಟ್ಲಸಿದ -ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜಿಯೂ 
೦9.೦೮.2೦೫ ರೆಂದು ವಹಾಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಐಂಥೆ-6) 


ಶ್ರೀ ಎಸ್‌.ಮಧುಚಂದ್‌ ಇವರ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜ ಸಂಬ್ಯೆಃ STS CEST) 


ಇದು ದಿನಾಂಕೆ:6.೦8.2೦೪೦ರಂದು . ಮಾನ್ಯ "ಉಜ್ಜ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ . ಬಂದಿದ್ದು, 
ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜ 19431/20೦5. ಶೀ ವಿ.ಟ.ಎಸ್‌.ಜಯಬಾಲ್‌ ವಿರುದ್ಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ದಿನಾಂಕ: 13.10. 2೦೦6ರ ತೀರ್ಪಿನಂತೆ. ಪ್ರೀ ಪ್‌. 


ಮಧುಚೆಂದ್‌,ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು, ಇವರ ಅಜ್ಜಿಯನ್ನು ಮರಸ್ಥರಿಸಿ ನೇಮಕಾತಿ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ವೇತನ ನಿಗಧಿ, ಜೇಷ್ಠತೆ ಮತ್ತು ಉಳದ ಎಲ್ಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 


ನೀಡಬೇಕೆಂದು ತೀರ್ಮ ನೀಡಿದೆ. ಸರ್ಕಾರವು ಫೇ ತೀರ್ಪಿನ ವಿರುದ್ಧ ದಿನಾಂಕ:2೩.೦೨.೨೦ ; 


ರಂದು ಮೇಲ್ಯುನವಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲ್‌ 4788/200(aಸ್‌- -ಟರ್‌ ಇಎಸ್‌) 
ದಿಸವಸ್ಯಖೀದ ಮುಂದೆ ಮಂಡನೆಯಾಗಿದ್ದು, ದ್ವಿಸವಸ್ಯಪೀಕವು ವಿಿನವನ್ನು 'ಪರಿಶೀಲಿ 
ಏಕಸದಸ್ಯ ಪೀಠವು ದಿನಾಂಕ/6.೦8.2೦೪ ರಂದು ನೀಡಿರುವ ತೀರ್ಪನ್ನು ಎತ್ತಿ ಹಿಡಿದಿದೆ. 
ಮುಂದುವರೆದು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ದಿನಾಂಕ:೦2.೦7.2೦೬ ರಂದು ಮಾನ್ಯ ಸವೊೋಚ್ಛ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಮುಂದೆ ದಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಆರಯನ್ನು ಸಲ್ಲಸಲಾಗಿ, ಮಾಸ್ಯ ಸವೋಧದ್ಣ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅಜ೯ಯನ್ನು ವಹಾಗೊಳಸಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಖಂಧ-7) 
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ವೇತನ ಸಿಗದಿಗಾಗಿ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯು ಪರಿಗಣಿತವಲ್ಲವೆಂಬುದನ್ನು ರಿಟ್‌ 

ಅರ್ಜ ಸಂಖ್ಯೆ: 2೦447/೦1೦ ರಣ್ಷ ಪ್ರೆಕ್ನಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ದಿನಾಂಕ: 16.0೮.೭೦1೦ ರಂದು ಸದರಿ : 

ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮರಸ್ಥರಿಸಲಾಯುತು, ರಾಜ್ಯವು ದಿನಾಂಕ; 16.0.೨೦೪ರ ಆದೇಶದ 

ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲು 4788/2೦೪೦ನ್ನು ಸಲ್ಪಸಿದ್ದು, ಸದರಿ ರಿಟ್‌ ಅಪೀಲನ್ನು ಮಾನ್ಯ 

: ಉಜ್ಜ" ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ವಿಫಾಗ ಪೀಠವು ಸಹ ವಜಾ ಮಾಡಿತ್ತು. ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜ 

. (ಎನ್‌ಎಲ್‌ಪಿ) (ಸಿಸಿ) ಸಂಖ್ಯೆ 7365/2೦ನ್ನೂ ೦2೦7.೩೦೪' ರಂದು; ವಹಾ 'ಮಾಡಿತೆ. 

ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ. ಅರ್ಜ (ಸಿಸಿ). ಸಂಖ್ಯೆ :7366/ನ೦೭ರಲ್ಪ ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ಧ 

ರಾಜ್ಯವು ಸೆಲ್ಪಸಿದ ಮನರಾವಲೋಕನ್ನ ಅರ್ಜ ಸಂಖ್ಯ ೨೨೮4/೩೦ ಕೊಡಾ ೦೮122೦12 

. ರೆಂದು "ವಹಾಗೊಂಡಿದ್ದು, -ಉಜ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ . ನವನ್‌ ನಾಸಾದ 

3 ಅಸಿವಾರ್ಯ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯು ಸಕಾರಕ್ಕೆ ಬಿಂದೊದಗಿರುತ್ತದೆ. ಸ ; 

ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಪಡಿ/147/ಡಿಣಡನಪ್ಯ/ದಂಗ. 'ದಿಸಾರಕ೨ ೦೭ 2೦೮ಬಕೆಂತೆ 

ಶ್ರೀ ಮಧುಚೆಂದ್‌,ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು, ಇವರಿಗೆ ಕೋರ್ಟ್‌. ಆದೇಶದರಿತೆ ಎಲ್ಲಾ 
ಸೌಬಪ್ಯ ಹಾಗೂ ಹಂದಿನ ಬಾಠಯನ್ನು ಸಹ ಸರ್ಕಾರ ಫಾಪತಸದ. (ಅನುಬಂಧ ಎ6). 


ಕರ್ನಾಟಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಅಧಿನಿಯಮ 1963 ರ, ಕ7ನೇ ನಿಯಮಳ್ಳೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿಬ್ಲವೆಂದು. 
ಟಜಿಎಸ್‌ ನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಅನುದಾಸಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗೆಳಲ್ಪ ಹೆಲ್ಲಸಿದ 'ಸೇವೆಯೆನ್ನು 
i : ಮಾತ್ರವೇ ಅರ್ಪತಾ ಸೇಖೆಗೊಗಿ ಪರಿಗಣಿಸುವ ಸರ್ಕಾರದ ವಾವನ್ನು ತಸಕಿಸುವ, ಮೂಲಕ, 
ಮಾನ್ಯ ಉಜ್ಜಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅನುದಾನರಹಿತ್ತ .ಅವಧಿಗಾಗಿ' ವೇತನ ಐಡಿಗಳು ಮತ್ತು 
ಬಡ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ. ಪಡೆದ ವಾಸ್ತವಿಕ ಉಪಲಭ್ಞಗಳೆ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾರಂಫದ 
ನೇಮಕಾತಿಯಿಂದ ಸೇವೆಯನ್ನು ಲೆಕ್ಟಹಾಕಬೇಕೆಂಬ . ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ನೀಡುವ ಮೂಲಕ 
13.೪.2೦೦6 ಮತ್ತು 12.12.2೦೦7 ರಂಡು ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪುರಸ್ಸರಿಸಬಾಗಿದೆ.. 


ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅರ್ಜ (ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಪಿ) ಸಂಖ್ಯೆ: ೭೦೧8-22186/2ರ1೦ರಲ್ಪ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯವು ಮಾನ್ಯ ಸರ್ಯೋಚ್ಞ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲ ಹೊಡಿದ ಅಹೀಲನ್ನು ಇತರ ಅಂತಹುದೇ 
ವಿಶೇಷ ಅನುಮತಿ ಅಜೀಗಳಗೆ ಜೋಡಣಿ ಮಾಡಿದ್ದು, ನಾನಿಗತನ್ನು 21.೦8.2೦೪3 ರಂದು 
ವೆಹಾ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 

ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ತೀರ್ಮ್ಪಗೆಳಲ್ಪ ಕಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಬಾಕಿ ವೇತನವನ್ನು 
ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಿದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲ, ಸಕಾರಕ್ಷೆ ಬಹಳೆ ಆರ್ಥಿಕ 
ಹೊರೆಯಾಗುವುದರಿಂದ ಇದನ್ನು ನಿಭಾಯಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಿಲ್ಲವೆಂದು ಸರ್ಕಾರವು ಕರ್ನಾಟಕದ 
ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾಸಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ (ವೇತನ, ಸಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ಹಾ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ) ವಿಧೇಯಕ, 2೦೪4ನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಸಿರುತ್ತದೆ. (ಅನುಬರಿಧೆ-9 


Scanned by CamScanner 


\ 

Uy 
A 
N 


Pur Jew 


9). 


4 


ಅನುದಾನಿತ ಖಾಸಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ವಿವಿಢ ನೌಕರರ ಸಂಘಟನೆಗಳು ಠೇ ಅಧಿ ನಿಯ 
ಜಾರಿಗೊಳ್ಳುವ ಮುನ್ನು ಶಿಕ್ಷಕ ಹುತ್ತು ಪದವೀಧರೆ ಶಾಸಕರನ್ನು ಹಾಗೂ ಮಾನ್ಯ ಪ್ರಾಥಮಿ 4 ಸತ್ತ 
ಪೌಢ ಪಿಕ್ಷಣ.. ಸಚಿವರು. -ಹಾಗೂ : ಮಾಸ್ಯ ಉನ್ನತ ಕಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಲ 
ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರನ್ನು. , ಭೇಟಯಾಗಿ ಈ' . ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಪೂರ್ವಾನ್ಷಯಯವಾಗಿ ಜ್ಞಾ 
ತಂದಿರುವುದು : ನ್ಯಾಯೆಸಮ್ಮತನಲವೆಂದು ' ಈ “ಕುರಿತು . -ತಮ್ಯ 'ಅಹಪೌಲುಗಳನ್ನು Hy 
ಸಂಘಟನೆಗಳು, ಸೇರಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ . ಕುರಿತು, ಚರ್ಚಿಸಿ ನೌಕರರಿಗೆ ನಜ್ಞಯ ದೊರಕಿಸಿ ತೊಡ 
ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ. apr ರಾಷ್ಟದ: ಕಲಪ; 'ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ.- ಕಾಲ್ಪನಿಕ". ಪೆೇತನ 
| ಸಡಲೇಕಾಗಿರುವ. ಅಂಶವನ್ನು. 'ಮನಡಟ್ಟು 


b GRE 

ನ ಉನ್ನ ತ: ಕಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ದಿಸಾ 8001 2೦14ರಂದು " 
ಸದನದಲ್ಲಿ 'ಫರನನೆಯನ್ನು. ನೀಡಿದ್ದು, b “"ಜರತಿನೊಂದಿಗ ವಿಧೇಯಕವು 'ಅಧಿಗೀಕ್ಕತೆವಾಗಿರುತ್ತರೆ. 
(ಸೆದನದೆ ನಡವಳ ಅಸುಬಂಧೆ--11) 


" ದಿನಾಂಕ: ಬದಿರ೦ಡ.2೦14 “ರೆಂದು ಡಾಃ  ಎ.ಫೆಜ್‌. ಶಿವಯೋಗಿ ಸಾಮಿ, ಹಾಗೂ ಇತರರು 
ಶೂನ್ಯ ನೀಕಿಯಲ್ಲ ಈ ಬ್ಗ 'ಪ್ರಣ್ರಾಹಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ. ಸದಸದಟಲ್ಲ ಈಗಾಗಲೇ ಒಸ್ಟಿಕೊಂಡಿಕುನಂತೆ 
ಅಂದಾಜು ೧ರ 'ಕೋಟ ರೂ. ' ಮೊತ್ತದ ಆರ್ಥಿಕ ಮಿತಿಯೊಳಣಿ ಅನುದಾನಿತ ಕಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ. 
ನಿಬ್ಧಂದಿಗಳೆ ಅನುದಾನ, ರಹಿತ ನೇವೆಯನ್ನು ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ಸಿಗಡಿ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ: 
ಪರಿಗೆಣಿಸುವುಡಾಗಿ ಮಾನ್ಯ; ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಭರವಸೆಯನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 
(ಸದನದ ನಡವಳ ಅನುಬಂಧ-12) i 


ಅನಂತರ. ವಿವಿಧೆ, ಸಂಘಟನೆಗಳು ಮಾನ್ಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರನ್ನು ಹೆಲವಾರು ಬಾರಿ ಭೇಟಿ 
ಮಾಡಿ' ಸದನದಟ್ಣ ಸಡಿದೆ ಭರವಸೆ ಹನ್ನಲೆಯಲ್ಲ, ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಘಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ವೇತನ ನಿಗದಿ , ಬಗೆ 'ಆಡಳತಾತ್ಯಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಆದಷ್ಟು ಬೇಗ, ನೀಡಬೇಕಂದು ಕೊಳಿದ 
ಹನ್ಮಲೆಯಲ್ಲ ಸರ್ಕಾರವು ಸದನದಲ್ಲಿ ನೀಡಿದ ಛರವನೆ ಯಂತೆ ಸಟವ ಸಂಪುಟ ಸಭೆಯ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ 
ಸೂಕ್ಷ "ಶಿಫಾರಸ್ಸು "ಮಾಡಲು ಉಪ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಟಸಲು- ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ಅದರೆ: 


. _ದಿನಾಂಕು28,೦7,2014. ರೆಂದು. ಮಾನ್ಯ. ಉನ್ಮಡ ಸಿನ್ಷಣ. ವಣೆ. ಉಧ್ಯುಣಹೆಯಲ್ಲ... ಹಾಗೊ. ಮನ್ಸ 
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& ಗೌ ಇಲಾಚಿ ಮತ್ತು p 
ಅನುದಾನಿತ ಪಿಕ್ಷಣ - ನ ಭಾನಿರರ ಆ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಇವರುಗಳ 
"ಪಿಂಚಣಿ ನೆ ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಒಳಪಡಿಸಿ 3ನರಹಿತ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ 'ನಿಗಣಗೆ ಮತ್ತು 
ಬಿಚ್ಚದ ಪಿವರವ್ಪಾದ Rs ತಗಲಬಹುದಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.೭೮5 ರಿಂದ ರೂ.30೮" ಕೋಟ . 
ಸನಕ ಡದು ಆಡಳಿತಾತ್ಯಕ ಕ 'ಆಅದೇಶನನ್ನು ಘೊಕಡಿಸಲು ಅನುವಾಗುವಂತೆ 5 
ಟ್ಹಿಯವ್ರ 'ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲ ಪರಿಶೀಲನ" ಮಿತಿ 
pn ಕಡತದ: ಮ ದಿನಾಂಕ ರಿಲಡಿ೦॥. ಕೆಂಡು 


) ಯು, 'ದಿನಾಂಕೆ೩೮.೦೮: 2೦%, ೦ರ. 10.2014: 
07.೦1. 2೦೪. 28 ೦1. 201ರ 10. ೦2.2೦೪5.19. ೦೭.2೦೪ ಹಾಗೂ ೦17. 03.2೦೪5 ರೆಂದು, 
ಸಭೆಗಳನ್ನು; ನಡೆಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. _ 


ದಿನಾಂಕ; ಹಡಿ? ಕರಡು ನಚ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಫೇತನ: 'ಫಿಗಡಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ 


ನರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯ: ನಂಶ)ಎಸಾಹಿ'ತೆಚ್‌/90೦,ದಿನಾಂತ: ೦4-೦5: ಅಂಂಕಕ್ಷಯು SSSA 
ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ಪಿಠಿಚಣಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ರಜೆಗಾಗಿ ಪೆರಿಗಣಿಸಬಹುದೆಂದು ಸ್ಥ ಸ್ಪಷ್ಟಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ 
ಠೇ ಸಂಬಂಧ ಈ ಕೆಚಕಂಡ ಆದೇಶ/ಸುತ್ತೋಲೆಗಳನ್ನು ಸಮಿತಿಯ ಪರಾಮರ್ಶೆಗಾಗಿ ಒದಗಿಸಲು 
ಸೂಚಿಸಿತು:- 

ಇಡಿ 384, , ಎಸ್‌ಹಿಷೆಬ್‌ 89 

ಇಡಿ 3೦2, ಎಸ ಎಸ್‌ಹಓಹೆಬ್‌ ೪9೦. ದಿ:೦4.೦8.199೦ 

ಇಡಿ 14, 'ಅಪಿಯು 2೦೦1, ದಿ:14.06.2002. 

ಎಡಿ 26, ಟಪಿಯು 2೦೦೦೭. “ದಂ! 03:20೦3: 

ಇಡಿ 5. ಎಸ ಸ್‌ಇಎಸ್‌ 2003 . 

ಇಡಿ 26. ಎಸ್‌ಇಡಬ್ಬ್ಯೂ 2006, 


ದಿಸಾಂಕೆ: ೦4.೦8. 199೦ರ ಸಕಾ 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗಧಿ ಸಮಸ್ಯೆ “ಸೃಷ್ಟಿಯಾಗುತ್ತಿರಲಲ್ಲ. ಇಲಾಖೆಯು ಕೆಲವು ನೌಕರರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ' 


ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡಿ ಇನ್ನೂ' ಕೆಲವರಿಗೆ ನಿೀಡದಿದ್ದ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ತಾರತೆಮ್ಯ ಉಂಬಾಗಿ, 
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ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹೋಗಿದ್ದು. ರಾಜ್ಯ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯ “consider tee 


ನೌಕರರು ನ್ಯಾ i 
ನಿಂ 


hers according to law” ಎಂದು ಆದೇಶ 


teac: | 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ನೌಕರರಿಗೆ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಹ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಇಡಿ/14/ಿಪಿಯು/20೦1 ದಿನಾಂಕೆ14-06-2೦೦2ರಣ ಮೇತ್ಸನ್ನ 
ಸಹ: ಸಕಾರಿ - ಆದೇಶ 


ಮರುವನೂಲಾತಿ ' ಆದೇಶವನ್ನು  ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದ್ದರೂ 
ಸಂಖ್ಯೆೇಇಡಿ/216/ಟಿಪಿಯು/2೦02 'ದಿನಾಂಕಃ21-೦3-2೦೦ತ3ರೆ : ಆದೇಶದನ್ನಯ Fk ವೇತನ - -— 
ಸೌಲಭ್ಯದ ನುಸುವಸ್ನೇರಾಸಿಯನ್ನ ತ್ಯ ಸ್ಥಗಿತಗೊಳಸೆಲಾಯತು.. (ಅನುಬರಿಧ-೪) -. ಭಿ - 


ಸರ್ಕಾರಿ ಅದೇಶ ಸಂಖ್ಯೇಣ ಡಿ/ವ741 ವ ೂಡಲ್ಯಾ/26೦5 


ದೆ 


ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಆದೇಶದನ್ಷಯ ವೇತನ ಮರು ವಸೂಲಾತಿ” - 
10.04.2೦೦6ಕ್ಕಿಂತ ಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿ "ಹೊಂದಿದವರು "ಕಾಲ್ಪನಿಕ: 'ಫೇತನ. RE ಸ 


ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. ಸದರಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಪಾಲನಿದ್ದರೆ. `ಈ ಗೊಂದಲ ಸಸಿಯಾಗಿ ಎಂದು.... 
ಸಮಿತಿಯು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟರುತ್ತದೆ.' (ಅನುಐಂಧ- 1ರ)" ಮ ಬ 
” ದಿನಾಂಕ. 2೦ಊರೆ ಎರಡನೇ ಸಭೆಯಟಿ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮಟ 
| ಒದಗಿಸುವಂತೆ ಸೂಚಿಸಿತು : - 
ಸಾಕಣ ನಪ ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಾಗೂ ಪನನಿ ಮೂರ್ತಿ ಶಿಕೋ ಇಲಾನೆಗಳ 'ಕಕ್ಷೆಯಲ್ಲ 
ಬರುವ ಎಷ್ಟು ಮಂದಿ ಸಿಂದಿ ವರ್ಗೆದವರಿಣೆ ದಿನಾಂಕ: 64.೦8.199೦ರ ನಂತರ ಕಾಲ್ಪನಿಕ 
ವೇತನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ; 


"ದನಾಂಕ 0. 04: ಎ೦೧. 


೦ ಸಿಬ್ಜಂದಿಗಳು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕಗಳುಳ್ಳ ಮಾಹಿತಿಯೊಂದಿಗೆ ಹಾಗೂ. ಈ ರೀತಿ 
ಮಂಜೂರು. ಮಾಡಲಾದ ಕಾಲ್ಪಸಿಕ ವೇತನಕ್ಟಾಗಿ ಎಷ್ಟು ಹಣವನ್ನು ವ್ಯಯಿಸಲಾಗಿದೆ; ಎಷ್ಟು 
ಸಿಲ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಪೇತನವನ್ನು ನೀಡಿರುವುದಿಲ್ಲ? ನೀಡಿದ, " ಎಷ್ಟು ' ಹಣ 
ಅಗತ್ಯವಾಗುತ್ತದೆ? ಎಂಬುದರೆ ಬಗ್ಗೆ ತಾಲ್ಲೂಕುವಾರು, ಮೆತ್ತು ಜಲ್ಲಾವಾರು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸ 


ನೀಡುವುದು”. 
ಇದಲ್ಲದೆ, ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಜುಗಳ ಅನುದಾನಿತ ನೌಕರರು ತಾವು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
ಅಸುದಾನ ಪಡೆದ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ವೇತನ ನಿಗದಿಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಕೋರುತ್ತಿದ್ದು, ಯಾವುದೇ ಬಾಕಿಯನ್ನು 


ನೀಡಬೇಕೆಂಬ ಕೋರಿಕೆಯನ್ನು ಇಟ್ಟಿಭ್ಲದಿರುವುದರಿಂದ 2014-2೦೦ಸೇ ಸಾಆಗೆ ಎಷ್ಟು ಸಹ 
ಬರುತ್ತದೆಯೆಂದು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಬೇಕೆಂದು ಕೋರಿತು. 


. ದಿನಾಂಕ: 2೦.೬2೦4 ರಂದು ನಡದ ಮೂರನೇ ಸಲೆಯಲ್ಲ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಧಂದಿಗಳು ಸದ್ಯ ಯಾವ ವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿದ್ದಾರೆ ಅದರ ಪ್ರಕಾರವೇ ವೇತನವನ್ನು 
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ದಿನಾಂಕ "೦7. ‘ou 201s" ನಂದು ಇಡದ" ನಾಲ್ಪನ ನೆಢಿಯಲ್ಲ "ಶಿಕಣ ಭಾಖೆಯ : 

| ಅಧಿಕಾರಿಗಳು . 'ಕಾಲ್ಪಸಿಕ.. . ವೇತನ 'ನಿಗದಿಯೊಂದಿಗೆ ನೌಕರರು ಸ ನ § 
ಸೇವೆಯನ್ನೂ ' ಪರಿಗಣಿಸಿ, ಪಿಂಚಣಿ ಸೌಲಭ್ಯದ” ಸನ್ನು; "ಲೆಕ್ಕ. ಮ ek 
ಸಮಿತಿಗೆ ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿರುವುದಕಿ ಸ ಸೆಮಿತಿಯು ತನ್ನೆ ಅನಮನಣನಿನವನ್ನು saan 


ಈ, ಸಭೆಗೆ ಆಹ್ವಾನಿತರಾಗಿ ಬಂದಿದ್ದ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘಟನೆಗಳೆ , 
ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ.' 'ಶಿಕ್ಷಣ ಜಿಲಪೆಯು ನೀಡಿದೆ ಅಂಕಿ-ಅಂಶಿಗಳಿ ಬನ್ಣಿ ಚರ್ಚಿಸಿ ಅಭಿಪ್ರಾಯ 
ಕೋರಿತು. ' . . 


. ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಪಿತರ. ವಿವಿಧ ಸಂಘಟನೆಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು. "ಆಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ ' 
ಸರ್ಕಾರವು ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸ ಂಸ್ಥೆಗಳಣ್ತ ನೇವೆ 'ಸಲ್ಲಸುತ್ತಿರುವ ಸಿ್ಚಂದಿಗೆ 
ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಬಾರದು ಎಂಬುದರ ಕುರಿತು ' “ಆಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ 
ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೆ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವೇತನ ಸಿಯಂತ್ರಣ ಕಾಯ್ದೆ” 2೦೦೦ನ್ನು ಜಾರಿಗೆ 
ತರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ ದಿನಾಂಕ: 10.೦1198೦ ' ರಂದ 'ಸದರಿ ಕಾಯ್ದೆಯನ್ನು 
ಪೂರ್ವಾನ್ನೆಯವಾಗುವ ರೀತಿಯಲ್ಲ ಮಂಡಿಸಿ ಜಾರಿಗೆ ತರಲಾಗಿತ್ತು. ಈ ಕಾಯ್ದೆಯನ್ನು ಪ್ರಕ್ನಿಸಿ 
ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆ ನ್ನೆಗಳೆ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸ ಸಂಘಟನೆಯವರು ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ರಿಟ್‌ 
ಅರ್ಜಯನ್ನು ದಾಬಲಸಿದರು. ಇಬಲ್ಲದೆ, ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ಸಮಸ್ಯೆ ಕುರಿತು_ಆಂಧ್ರ ಪ್ರದೇಶದ 
ಸದರಿ ಸಂಘಟನೆಯವರು ' ಹೋರಾಟ . ಪಮ್ಮಿತೊಂಡೆ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲ. ಸರ್ಕಾರವು ಸಂಮಟದ 
೪ ಜೊತೆಗೆ ಚರ್ಚೆ ಮಾಡಿ “ಆಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ನಿಯಂತ್ರಣ ಕಾಯ್ದೆ"ಯನ್ನು ಕಾನೂನು ಜಾರಿಯಾದ 
65.೦4.2೦೦೦ ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ತರಖೇಕೆ ವಿನ:ಹ 
ರಿಂದೆ ಜಾರಿಗೆ ತರಖಾರಡೆಂದು ಸಿರೂಯ 


ಉಪ ಸಮಿತಿ ನೇಮಿಸಿ ಸಂಘಟಸನೆಗ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ " : ಹಿಬ್ದಂದಿಗಳ ವೇತನ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅಂದರೆ ದಿನಾಂಕ:2 
. ಪೂರ್ವಾಷ್ಟಯವಾಗಿ ಅಂದರೆ ದಿನಾಂಕಃ೦.೦1198೦ 


ಕೈಗೊಂಡಿರುತ್ತೆ. 
ನಿಕ ವೇತನ ಸಮಸ್ಯೆಯ, ಅರ್ಜಿಯ ಆಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ 


ಖೂರ್ಣ ಪೀಠದ ಮುಂದೆ ಚರ್ಚೆಗೆ ಬಂದಾಗ ಅಪರೆ ಅಡ್ಡೋಕೇಬಟ್‌ ಜನರಲ್‌ ರವೆರು ಸರ್ಕಾರ 
ಮೂಗ ಬು 
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18: 


ಸಂಡುಟದ ಉಪ ಸಮಿತಿ ಕೈಗೊಂಡ ನಿರ್ಣಯದ ಕಾನೂನು ವಿಧೇಯಕ ಜಾರೀಸ್ಟ್ಯ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸುವ ಕುರಿತು ಅಜತ ರೂಪದಲ್ಲ ಹಾಜರು ಪಡಿಸಿದ್ದು 
ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲ. ಮಾನ್ಯ ಆಂಧ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ : ಪೂರ್ಣ ಫೀ ಆವು 
ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದಲೇ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಕಾರ್ಯರ್ಲೂಸ್ಲೂ 
ತರಚೇಕೆನ್ನುವ ಪರತ್ತಿನೊಂದಿಗೆ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಪಿಯನ್ನು ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಲಾಯತು ಎಂ 
ಅಂಶವನ್ನು ಸಮಿತಿಯ. ಗಮನಕ್ಕೆ ತಂದು, ಆಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಸರಕಾರ ಕೈಗೊಂಡ ನಿರ್ಣಯರಂತ 
ಕರ್ನಾಟಕ. ಸರ್ಕಾರದವರೂ ಸಫೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾಸಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಲ್ಧಂದಿಗಳ "- 


nye 


-. ಮೊರ್ವಾಷ್ಟಯವಾದಿ "ಪಜಾರಿಗೆ. ತರದೇ. --ವಿಧೇಯಕ . ಅಂಗೀಕಾರವಾದ. , ದಿನಾಂಕದಿಂದ. - 
ಕಸರ್ಯಕೊಪಕ್ಕೆ ಬರುವ ಹಾಗೆ ಪ್ರಸ್ತುತ 'ವಿಧೇಯಕ್ಷೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವಂತೆ ಸರ್ಕಾರವನ್ನು -:: 
ಒತ್ತಾಯುಸಬೇಕೆಂದು ವಿನಂತಿಸಿದರು. (ಅನುಬಂಧೆ-16) Ks 
; , ತಾ್ವನಿಕೆ ವೇತನ ನಿಗದಿಗೊಳಸ್ನದಿರುವ, ರಾಜ್ಯದ. ಪಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸಗ. 

ಎಲ್ಲಾ ನೌಕರರೆಗೆ ಗರಿಷ್ಠ'.ಈ ಹಿಂದೆ ತಿಳಸ್ತಿರುವಂತೆ 285 ರಿಂದ 3೦೦ "ಕೋಟ ರಿಪಾಯಗಳಿ 

ವಾಷಿಕ ಬರ್ಟು ಬರುತ್ತದೆಯೆಂದು. ಹಾಗೂ. ಲೆಕ್ಲಾಜಾರ ಮಾಡಿರುವ ಒಂದು ನಮೂನೆಯನ್ನು 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರಿಗೆ ಸಲ್ಲಸಿದರು. (ಅನುಐಂಥ-7) 

5 ಇದುವರೆಗೆ ಅನುನ ರಹಿತ ಅವಧಿಬುಂದ ಅನುದನನಕ್ಕೊಳವಟ್ಟ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ 
ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಪಡೆಯದಿರುವ ನೌಕರರ ವಿವರವನ್ನು ಮಾತ್ರ ಕಿಕ್ಷೇ 
ಇಲಾಖೆಬುಂದ ಪಡೆದು ಅವರಿಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗೆದಿ ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡಿದಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ತಿಂಗಳಗೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಎಷ್ಟು ಹಣ ಬರ್ಚಾಗುತ್ತದೆಯೆಂಬ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸಮಿತಿಯ” 
ದಿಸಾಂಕ: 28.೦1.೭೦15ರಂದು ನಡೆಯುವ ಸಭೆಗೆ ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಸೂಚಿಸಿತು. - 


ದಿ:೦1.೦4.2೦14 ರುದ 


ದಿನಾಂಕ:26.01.2೦!5ರಂದು ನಡೆದ ಸಭೆಯಲ್ಲ 
31.೦3.2015ರವರೆಗಿಸನ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಗೆ ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯಂದ 
ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ. ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡಿದೆಳ್ಳ. 
ಶರಿಸಬಹುದಾದ ವೆಚ್ಚದ ಬಗ್ಗೆ ಇಲಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದರು. 


ಸಮಿತಿಯು ದಿನಾಂಕ:26.೦9.೦೦14 ರಿಂದ ಈವರೆಗೆ ಒಟ್ಟು 6 ಸಭೆಗಳನ್ನು ಸ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ಸಾಕಷ್ಟು ಕಾಲಾವಕಾಶ ನೀಡಿದ್ದರೂ ಸಹ ಯಾವುದೇ ಬಡ್‌ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಇಲಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು ನೀಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಅದ್ದರಿಂದ, ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಪತ್ರ ಗನ 
ಸಂಬಂಧವಟ್ಟ ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದ ನಿಖರವಾದ ಅಜಸ ಮಾಹಿಯನ್ನು ಸಮಿತಿಗೆ ತೇ 
ಒದಗಿಸಬೀಕಂದು ಕಟ್ಟುಸಿಟ್ದಾಗಿ ನಿರ್ದೇಶನ ಸೀಡಲಾಯುತ್ತು. - 
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ಘಬಖನಯ ಹ ನಖ ಜಬ ನ 
NIN Ni Ra ನಲಣನ್ಸ್‌ ಇಷು 
~ 


ಸುತರ ಸಾಜೆಯಿನ. ನ್ನೌದ ಮ್ರು ನದೆಖಿಸೂನೇ ನಂನ್ಯಾಲಯಿಸ SQNNSeTY eNrNin 
ಇನದಿಯನ್ನು ಮೆಗಸಿಫ ನಾಲ್ದೂಲ ನಂಸನನನ್ನು NANNY ಎರು ಸಖಿಯ ನಮನ 
ಮದರ: ಆದರೆ ಉನ್ನುತ ಕಿನ್ನಿಬ ಇಲಾಖೆಯ RE ನಂತರೆ ಜಸ 
ಸಳೆನಬ್ಬ ಪೆದಔ ಕಾಲಬುಗಳು ಹಾಗೊ ತಂತಿ ನಿನ್ನೆಣ ಉಲಾನೆಯೆ ಸೌಲನ ಸೀನಿ ಸಲಿ 
ನಿಸಾಂಳಮಿದಲೆಕೆ ನೇತನನನ್ನು ನಿಗದಿ ನನೀ ಆದಾದ ಜಾನಿಸಂಳನಿಮವುಣನ್ನು ಗಮ 


ತನೆಯನೊಳ್ಳಬೆಯಾದುತ್ತುಯಿ 


TRAIAN A N 
SENS shgretad 


ಗೊ ೪೪೨, 


ಲಿ 


ಪ್ಹಾಥಖಿಳೆ. ಮೌಡ್ಗ ವದವಿನೂರ್ನ ಮ್ತು ಉನ್ನತ ನಿನ್ನೀ ಇಲಾನೆಗಲು ನೀಡಿರುಮುತಳೆ ಅಂಕಿ 
ಳನ್ನು ಆಅನುಖರಧೆಎ ಪರಪ್ಪ ಲಗತ್ತಿನೆಲಾನಿಬಿ. ಸ: 


೦Sವದಿನಯೆಳೆ 


ಮೂ R § Re 
ಖಜೆ ಮೆ ಡೆ ಷಿಕಣ ಇಲಾಖೆಯ ಷಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಷಿಗಳ ' ವತ್ತ 
RAE AVE kl 

೧.೦೦.೭೦1೮ರಟ್ಟ ಸಾ ಮ ನಿರ್ಮ ಾಲಾ/ನಾಲೇಬುಗಳೆ 
ವಿಸಾಂಕೇಂ.೦೦2.೭2೦1೮ರಟ ಪ್ರಾಥಖಿಕ. ಪ್ರೌಢ ಮತ್ತು ಪದಪಿಮೂವಃ J. 


ರೆ ನಂಇರ ಬನುದಾನನೊೊಲೆಬ: 
ಕಂನಿನಣದೆ ನಂಖಂಧಿನಿದೆಂತೆ ವಿನಾಂಕೇರಿೂ.೦ಎ.ಟಂ೦ರಿ ನಂಟರ ಅಸುವಾನನ್ಕೊಳನೆಟ್ಟ 
RA 4 ಸ ಜಸ Kg; 
ನೀಡ: p ಿಸಿದಜ, ವಂಷೀನಿ ಅಂಬಾಯಿ ವೆಪ್ತ ೧907ನ ಹೂಟಿ 
ಸಿಲ್ಲಂದಿಗಆದೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗವಿ ಪಡಿಸಿದಣ್ಣ. ಎಂಷಿ ನ] 


ಎಗಳಾದುತದೆ ಎಂದು ಅಜತ ಮೂಲಕೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. (ಅನುಬಂಧ-18) 
ರೋಗೆಳಾಂ ನಾ 


ತ ತಿನಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ತಿಗಳು ಪತ್ರೆ ದಿನಾಂಕ:॥.೦೩.2೦1೮ರಣ್ಲ 

ಉನ್ನಪೆ ತಿಕ್ಷಣ ಸಾ ಆರರ ನಂತರ ಅನುದಾನದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ 

K ನಂಐಬಂದಿಸಿದಂತೆ. ದಿನಾಂಕಃ೦೬೦6.18೦5 H 
ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣನ್ಥೆ ಸಂಬಂಧಿ 


ವಂದತ ಖಂದಿಗಳೆ ಅನುದಾನರಏತ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ, ವೇತನ ಸಂರಕ್ಷಣೆಯನ್ನು 
ಒಳವಟ್ಟಂ೦ತ Bo ಇದರಿಂದಾಗಿ ತಗೆಲಐಹುದಾದ ಅಂದಾಜು ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚ 8.೮೭ 
Pi ಸ ಎಂದು ಹಾಗೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ಕಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
ಕೋಟಿ OSV NS 


ದಿನಾಂಕ:12.೦2.೭೦5ರ ಪತ್ರದಟ್ಲ ಅನುದಾನರಹಿತ ರ 
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p 4, 
au lpuelt hun aft hdd, died eat Bs) i Btksy 
that pret p40 sent) and efter) wos. 30815 neSroy. 
males, apf chi ddan: Mod Beed- ಊರೇ 


anlndoniAgualnihed Aeocieje hey edmond Hi) ದಗಾಂಕಟಂದೆ ಯಾತ್ರೆ ಬೇತ 
als sheds dlnmoded: uದರೆ ಈದೆದಿ ಊಲೇಣಗೆಳೆನ್ನು (ಉನ್ಮೆತೆ ಶಿಕ್ಷಣ) 
edad ynnid iguana dour ಚೌಡೆರರು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದೆ ದಿನಾಂಕೆದಂದ ವೇತನ 
aAಗದಿ ಡಿಯು ಸೆಂದೆರ್ಭೆ!!ಲೆೇ ಹೆಲ್ಣಾಗಿವೆ. ಹಿ೦ದಿಸೆ ಸೇವೆಗೆ, .ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು 
ಅಸುಲಾಸೆಗ್ಗೆ ೬ಳಟೆಗ್ಲರು ದಿಬೂಲರೆದೆ ಸೆಡುದಿನ ಸೇವಾದಧಿಯ ವೇತನವನ್ನು ಕ್ಯಬಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಗತಿ 4 ಇಲಾಖೆಯ ಉಲ್ಲಗಿಕೆ: ದೇತನೆದ ನಿಗೆದಿಯ ವಿಚಾರ ಗೊಂದೆಲವಾಗಿದೆ. ಇದೆಕ್ಕೆ 
dbinad didn ನಗರಿ ಬಾಗಿರುವ ವೇತೆಸದೆ ಪ್ರಕಾರ ಪಂಚೆಣಿಯೆನ್ನು ಇನ್ಕೆಛಾ 
ಣ!ಡಿಸೆಬೇಣು ದತ್ತು ಮರುಖಿಗೆದಿ ಮತ್ತು ಸಿದೃತ್ತರಿಂದ ೪ ಮರುವಾಹೆಸಾತಿ (ರಿಕವರಿ) ಕಾರ್ಯವನ್ನು 
ಕೈಟಡಬೇಕು. ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲ' ಕಂಲ್ಪಸಿಕ - ವೇತನ ಸೌಲಭ್ಯ 'ಪಡೆಯದಿರುವವರ ಸಂಚ 
ಬೆರಳೆಣಿಕೆಯತ್ಲಿದ್ದು, ಅವರನ್ನು ಗುರುತಿಸಿ ಆದರಿಗೂ ಸಹ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಸೀಡಚೇಕೆಂದು 
ಸಮಿತಿಯು ಅಂಪ್ರಾಯಪಡುಸ್ತಲ. 


ಸಮಿತಿಯ ಶಿಥಾರಸ್ಸುಗಳು 


ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾಸಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಪಸಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು 
ೆಚಿಸಲಾದ ಬೆರಿಡಿೀಲಸೂ ಸಮಿತಿಯು ಠಃ ಕೆಳೆಗಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡಿದೆ:- 


ಪ್ರಸ್ತಾಪಿತ ದಿಧೇಯಕದಟ್ಟ ಈ ಕೆಳೆಕೆಂಡ ತಿತರ ಮಾಡುವುದು. 


ಅ) ಕರ್ನಾಟಕ ಬಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗೆಳೆ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವೇತನ, ನಿವೃತ್ತಿ 
ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರ ಸೌಲಭ್ಯೆಗಳೆ ಸಿಯಂತ್ರಣ ವಿಧೇಯಕ, 2೦14 ಡಿನಾಂಕ: 
12.೦2.2014 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿದ್ದು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಬಂಡ 1ರ ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು 
ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ - ಇದರೆ ಉಪಖಂಡ (2) ಇದು 1995ರ ಜೂನ್‌ 1 ರಿಂದ ಕಾರಿಗೆ 
ಬಂದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂಬುದರ ಬದಲಾಗಿ ತ ಅಧಿನಿಯಮ ಜಾರಿಗೆ ಅಂದ 
“ದಿನಾಂಕ; "2.೦2.2೦ ರಿಂದ'ಜಾರಿಗೆ ಐರುವಂತೆ” ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು; 

(ಆಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶ ಸರ್ಕಾರವು ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ 
ಅನುದಾನರಹಿತ ಅವಧಿಯ ಸೇವೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡಬಾರದೆಂದು 
2೦೦೦ನೇ ಇಸದಿಯಟ್ಟ ಜಾರಿಗೊಆಸಿದ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಜಾರಿಯಾದ ದಿಸದಿಂದಲೆ! 
ಅಷ್ಣಯವಾಗುವಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಿರುವುದು ಇದಕ್ಕೆ ಪೂರಕವಾಗಿರುತ್ತದೆ). 
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ok 
ನದರಿ ವಿಧೇಯಕಕ್ಕೆ ಈ Er ಅಚ್ಚಿನಿಯನ್ನ ಡಸ. 
' 1 ಸಂಕ್ತಿ ಪ್ರ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ. (॥- ನ - oe 
| (2) ಇದು ಏ೦॥ರ ಫಕ್ರವರಿ 12ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಸ ್ಲ i _ ಎ 4 ಯ ಈ 4 ¥ ಇ pA ಸ. ( 


p ಪರಂತು, ಶಗೆ pe ಆಡೆತದನ್ನಯ ಈ ಕ ಹಿಂದೆ ನೀಡಲಾಗಿರುವ ₹ ಕಾಅಕೆ ವೇತಸ 

: ಶ್ರೇಣಿ ಮತ್ತು ಕಾಲಬದ್ಧ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಅಥವಾ ' ಸ್ಟಯಂ ಚಾಅತ, ಮುಂಬಡ್ತಿ ಅಥವಾ ನೌಕರಿ 
" ಮುಂಬಡ್ತಿ ಯೋಜನೆಗಳು. ಮತ್ತು' ನಿೃತ್ತಿ ಪೊತಸಗಳ ಲಘ್ಯಗಳ. ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ" ಈ ಹಿಂದೆ 
ನೀಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಿಂದಕ್ಕೆ ' ಪಡೆಯುವುದಾಗಲ - ಮತ್ತು ವೇತನ ' 
ಮನರ್‌ನಗದೀಕರಣಗೊಳಸುಪುದಾಗಲ ಸಪತ ಎಂಬುದಾಗಿ 'ಸೇಂಿಗಳೂಿಳ್ಳ ತನ್ನದು. 


2. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ-ಕಾಲೇಖುಗಳೆಲ್ಲ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ಮೆಹಿಸುತ್ತಿರುವ 'ಅನುದಾನಿತ 
ಿ್ಚಂದಿಗೆಳು ಈಗಾಗಲೇ ಕಾಲ್ಪನಿಕ ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೆ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಅನೇಕ 'ವರ್ಷೆಗಳಂದೆ 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ನೌಕರರ" ವೇತನವು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಆಯ-ವ್ಯಯದಲ್ಲ K 

" ಮೆಂಜೂರಾತಿ ಪಡೆದು ಯೋಜನೇತರ ಬರ್ಚಿನ ಲೆಕ್ಷಕೀರ್ಷಿಕೆಯಣ್ಣದ್ದು, ಸುಮಾರು 
ವರ್ಷಗಳಂದ ವೇತನ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವುದನ್ನು ಕಾಅಕ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ಮತ್ತು ಕಾಲಬದ್ಧ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಅಥವಾ ಷಹ್ರಯಂಚಾಆತ ಮುಂಐಡ್ತಿ ಅಥವಾ ನೌಕರಿ. ಮುಂಬಡ್ತಿ 

ಯೋಜನೆಗಟು ಮತ್ತು ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ -ಸಂಬಂಧದಲ್ಲ ಈ'ಹಿಂದೆ 


ನೇಡೆಲಾದ- ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಹಿಂದೆ 'ಪಡೆಯುವುದಾಗಲ. 
ಪುನರ್‌ನಿಗದೀಕರಣಗೊಳಸುವುದಾಗಆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಠಗಿರುವ' ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ 
ಸೌಲಭ್ಯ ಹಾಗೂ ವೇತನದ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನೇ ಮುಂದುವರಿಸಿಕೊಂಡು ಹೋಗುವುದು. 
ಪುಸರ್‌ನಿಗದೀಕರಣಗೊಳಸುವ ನಿಣ೯ಯವನ್ನು ಆಕಸ್ಕಿಕವಾಗಿ ಸ ಶಿಕ್ಷಕರ ನ 
ನೇವಾ ಭದತೆ, ಜೇಷ್ಠತೆ. ಸ್ಥಾನೀಕರಣ, ಬಡಿ ಮುಂತಾದ ಎಲ್ಲಾ ನೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳ 
ಕುರಿತಂತೆ ಶಿಕ್ಷಕರು ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮೇಲೆ ಗಂಭೀರ ಪರಿಣಾಮ 


ಉಂಟಾಗುವುದರಿಂದ, ಒಟ್ಟು ೈಕ್ಷಸಕ ವ್ಯವನ್ಥೆ ಕುಸಿದು ಜೀಳುವ ಸಂಭವವಿರುತ್ತದೆ. 


2೦೬ 


ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಶಾಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ 'ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಸುತ್ತಿರುವ ಬಹಳಷ್ಟು ಅನುದಾನಿತ Ws 
3 ಬಾಸ 


ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಗೆ ಕಾಲ್ಪನಿಕ. ವೇತನ ನಿಗದಿ ಸೌಲಭ್ಯವು ದೊರೆಯದಿರುವುದು 'ದೆರಡ್ಯಷ್ಯಕರ. e] 
ದಿನಾಂಕ: ೦1೦61987 ರಿಂದ, 3105. 1995ರವರೆಗಿನ , ಸರ್ಕಾರದ -ನಿಯಮಗಳೆ ಪ್ರಕಾರ : : 
_ಸಿೀನೇಮಕಗೊಂಡು ಆನಂತರ. ಅನುದಾನಕ್ಕೆ: ಒಳಪಟ್ಟ. -ಈ ಸೌಕರರಿಗೆ ಅವರು ನೇಮಕಗೊಂಡ -3 4 
: 'ದಿನಾಂಕದಿಂಡ ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ಪಟ ' 'ನಿನಾಂಕದವರೆಗಿನ ಸೇವೆಯನ್ನು ಕಾಬ್ರನಿಕ ವೇತನ oo 
| - "ನಿಗಧಿ: ಸೆ: ಪಧಿಗಣಿಿ ಅವರೆ, ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ ಸಿಗಡಿ ಹಾಗೂ ನಿವ್ಧ ೃತಿ ಸೆ ತ ನೌ: ನ 
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